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La normativa col-legial el contingut de la qual s'oposi a la vigent redaccié de la Llei de Col-legis Professionals es
troba derogada i, per aixo, no és aplicable pel Consejo General de Colegios Oficiales de Psicdlogos.

CODI DEONTOLOGIC DEL/LA PSICOLEG/A

TITOL PRELIMINAR

Article ler

Aquest CODI DEONTOLOGIC de la professié de Psicoleg/oga esta destinat a servir com a
regla de conducta professional, en l'exercici de la Psicologia en qualsevol de les seves
modalitats. El Col-legi Oficial de Psicologia de les llles Balears (COPIB) ho fa seu i d'acord amb
les seves normes jutjara l'exercici de la professié dels col-legiats.

Article 2on

L'activitat del Psicoleg/a es regeix, abans de res, pels principis de convivéncia i de legalitat
democraticament establerts en I'Estat Espanyol.

Article 3er

En I'exercici de la seva professid el/la Psicoleg/oga tendra en compte les normes explicites i
implicites, que regeixen en |'entorn social en qué actua, considerant-les com a elements de
la situacid i valorant les conseqliencies que la conformitat o desviacio respecte a elles puguin
tenir en el seu quefer professional.

Article 4t
El/la Psicoleg/oga rebutjara tota classe d'impediments o traves a la seva independéncia

professional i al legitim exercici de la seva professid, dins del marc de drets i deures que
traca el present Codi.

I. PRINCIPIS GENERALS

Article 5&

L'exercici de la Psicologia s'ordena a una finalitat humana i social, que pot expressar-se en
objectius tals com: el benestar, la salut, la qualitat de vida, la plenitud del desenvolupament
de les persones i dels grups, en els diferents ambits de la vida individual i social. Donat que
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el/la Psicoleg/oga no és I'Unic professional que persegueix aquests objectius humanitaris i
socials, és convenient i en alguns casos és precisa la col-laboracid interdisciplinaria amb
altres professionals, sense perjudici de les competencies i saber de cadascun d'ells.

Article 6&

La professié de Psicoleg/oga se regeix per principis comuns a tota deontologia professional:
respecte a la persona, proteccio dels drets humans, sentit de responsabilitat, honestedat,
sinceritat envers els clients, prudéncia en I'aplicacio d'instruments i tecniques, competéncia
professional, i solidesa de la fonamentacio objectiva i cientifica de les seves intervencions
professionals.

Article 7é

El/la Psicoleg/oga no realitzara per si mateix, ni contribuira a practiques que atemptin a la
llibertat i integritat fisica i psiquica de les persones. La intervencié directa o la cooperacié en
la tortura i maltractaments, a més de delicte, constitueix la més greu violacié de I'ética
professional dels/de les Psicolegs/ogues. Aquests no participaran de cap manera, tampoc
com a investigadors, com a assessors o com a encobridors, en la practica de la tortura, ni en
altres procediments cruels, inhumans o degradants siguin quines siguin les persones victimes
dels mateixos, les acusacions, delictes, sospites de qué siguin objecte, o les informacions que
es vulgui obtenir d'elles, i la situacié de conflicte armat, guerra civil, revolucio, terrorisme o
qualsevol altra, per la qual pretenguin justificar-se tals procediments.

Article 8é

Tot/a Psicoleg/oga ha d'informar, almanco als organismes col-legials, sobre violacions dels
drets humans, maltractaments o condicions de reclusid cruels, inhumanes o degradants de
que sigui victima qualsevol persona i de les quals en tengués coneixement en I'exercici de la
seva professio.

Article 9é

El/la Psicoleg/oga respectara els criteris morals i religiosos dels seus clients, sense que aixo
impedeixi el seu qliestionament quan sigui necessari en el curs de la intervencio.

Article 10e

En la prestacio dels seus serveis, el/la Psicoleg/oga no fara cap discriminacio de persones per
rad de naixement, edat, raca, sexe, credo, ideologia, nacionalitat, classe social, o qualsevol
altra diferencia.
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Article 11e

El/la Psicoleg/oga no aprofitara, per a lucre o benefici propi o de tercers, la situacié de poder
o superioritat que I'exercici de la professid pugui conferir-li sobre els clients.

Article 12¢

Especialment en els seus informes escrits, el/la Psicoleg/oga sera summament caut, prudent
i critic, enfront de nocions que facilment degeneren en etiquetes devaluadores i
discriminatories, del génere de normal/anormal, adaptat/inadaptat, o intel-ligent/deficient.

Article 13e

El/la Psicoleg/oga no realitzara maniobres o actuacions de captacidé contraries a la llei
encaminades al fet que li siguin confiats els casos de determinades persones o tendents a
assegurar el seu monopoli professional en un area determinada. El/la Psicoleg/oga en una
institucio publica no aprofitara aquesta situacio per derivar casos a la seva propia practica
privada. (redaccid aprovada per Junta de Govern del Consell General de Col-legis Oficials de
Psicolegs el dia 13 de desembre de 2014.

[Mai el/la Psicoleg/oga realitzara maniobres de captacié encaminades al fet que li siguin
confiats els casos de determinades persones, ni tampoc procedira en actuacions que
assegurin practicament el seu monopoli professional en un area determinada. El/la
Psicoleg/oga en una institucio publica no aprofitara aquesta situacio per derivar casos a la
seva propia practica privada. (Es deixa sense efecte la redaccid antiga de I'article segons el
criteri de la CNC)].

Article 14e

El/la Psicoleg/oga no prestara el seu nom ni la seva signatura a persones que il-legitimament,
sense la titulacid i preparacié necessaries, realitzen actes d'exercici de la Psicologia, i
denunciara els casos d'intrusisme que arribin al seu coneixement. Tampoc encobrira amb la
seva titulacioé activitats vanes o enganyoses.

Article 15¢

Quan es trobi davant interessos personals o institucionals contraposats, procurara el/la
Psicoleg/oga realitzar la seva activitat en termes de maxima imparcialitat. La prestacio de
serveis en una institucié no eximeix de la consideracio, respecte i atencid a les persones que
poden entrar en conflicte amb la institucié mateixa i de les quals el/la Psicoleg/oga, en
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aquelles ocasions en qué legitimament procedeixi, haura de fer-se valedor davant les
autoritats institucionals.

Il. DE LA COMPETENCIA PROFESSIONAL | DE LA RELACIO AMB ALTRES PROFESSIONALS

Article 16e

Els deures i drets de la professi6 de Psicoleg es constitueixen a partir d'un principi
d'independeéncia i autonomia professional, qualsevol que sigui la posicid jerarquica que en
una determinada organitzacio ocupi respecte a altres professionals i autoritats superiors.

Article 17¢

L'autoritat professional del Psicoleg/oga se fonamenta en la seva capacitacio i qualificacio
per a les tasques que exerceix. El/la Psicoleg/oga ha d'estar professionalment preparat i
especialitzat en la utilitzacié de metodes, instruments, técniques i procediments que adopti
en el seu treball. Forma part del seu treball I'esfor¢ continuat d'actualitzacié de la seva
competéncia professional. Ha de reconeixer els limits de la seva competéncia i les limitacions
de les seves tecniques.

Article 18e

Sense perjudici de la legitima diversitat de teories, escoles i métodes, el/la Psicoleg/oga no
utilitzara mitjans o procediments que no es trobin suficientment contrastats, dins dels limits
del coneixement cientific vigent. En el cas de recerques per posar a prova técniques o
instruments nous, encara no contrastats, ho fara saber aixi als seus clients abans de la seva
utilitzacid.

Article 19e

Tot tipus de material estrictament psicologic, tant d'avaluacié quant d'intervencié o
tractament, queda reservat a I'Us dels/de les Psicolegs/ogues, els qui d'altra banda,
s'abstindran de facilitar-los a altres persones no competents. Els/les Psicolegs/ogues
gestionaran o si escau garantiran la deguda custodia dels documents psicologics.

Article 20e

Quan una determinada avaluacié o intervencio psicologica emboliqui estretes relacions amb
altres arees disciplinars i competéncies professionals, el/la Psicoleg/oga tractara d'assegurar
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les corresponents connexions, bé per si mateix, bé indicant-li-ho i orientant en aquest sentit
al client.

Article 21e

L'exercici de la psicologia no haura de ser mesclat, ni en la practica, ni en la seva presentacio
publica, amb altres procediments i practiques aliens al fonament cientific de la psicologia,
guan tal prohibicio estigui prevista legalment.

Article 22¢

Sense perjudici de la critica cientifica que estimi oportuna, en I'exercici de la professio, el/la
Psicoleg/oga no desacreditara a col-legues o altres professionals que treballen amb els seus
mateixos o diferents metodes, i parlara amb respecte de les escoles i tipus d'intervencié que
gaudeixen de credibilitat cientifica i professional.

Article 23e
L'exercici de la Psicologia es basa en el dret i en el deure d’un respecte reciproc entre el/la

Psicoleg/oga i altres professions, especialment les d'aquells que estan més propers a les
seves diferents arees d'activitat.

Il. DE LA INTERVENCIO

Article 24¢

El/la Psicoleg/oga ha de rebutjar dur a terme la prestacié dels seus serveis quan hi hagi
certesa que puguin ser mal utilitzats o utilitzats en contra dels legitims interessos de les
persones, els grups, les institucions i les comunitats.

Article 25¢

En fer-se carrec d'una intervencié sobre persones, grups, institucions o comunitats, el/la
Psicoleg/oga oferira la informacid adequada sobre les caracteristiques essencials de la
relacio establerta, els problemes que esta abordant, els objectius que es proposa i el metode
utilitzat.

En cas de menors d'edat o legalment incapacitats, es fara saber als seus pares o tutors.
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En qualsevol cas, s'evitara la manipulacié de les persones i es tendira cap a I'assoliment del
seu desenvolupament i autonomia.

Article 26e

El/la Psicoleg/oga ha de donar per acabada la seva intervencid i no perllongar-la amb
ocultacié o engany tant si s'han aconseguit els objectius proposats, com si després d'un
temps raonable apareix que, amb els mitjans o recursos a la seva disposicio, és incapag
d'aconseguir-los. En aquest cas indicara a la persona, grup, institucié o comunitat quins
altres psicolegs o quins altres professionals poden fer-se carrec de la intervencié.

Article 27¢

El pacient tendra plena llibertat per concertar els serveis professionals d'un psicoleg/oga i
per resoldre aquesta intervencié a fi d'acudir a un altre Psicoleg o professional. En aquest
ultim cas, el/la Psicoleg/oga podra negar-se a simultaniejar la seva intervencié amb una altra
diferent realitzada per un altre professional”.

[Per cap rac es restringira la llibertat d'abandonar la intervencio i acudir a un altre psicoleg o
professional; siné que, s'afavorira al maxim la capacitat de decisié ben informada del client.
El/la Psicoleg/oga pot negar-se a simultaniejar la seva intervencié amb una altra diferent
realitzada per un altre professional. (Es deixa sense efecte la redaccid antiga de I'article
segons el criteri de la CNC)].

Article 28e

El/la Psicoleg/oga no aprofitara la situacié de poder que pugui proporcionar-li el seu status
per reclamar condicions especials de treball o remuneracions superiors a les assolibles en
circumstancies normals.

Article 29é

De la mateixa manera, no es prestara a situacions confuses en les quals el seu paper i funcié
siguin equivocs o ambigus.

Article 30e

Deixant de banda el dret del pacient a la lliure eleccid de psicoleg en els termes ja establerts,
no correspon al nou Psicoleg/oga designat valorar les intervencions iniciades per altres
psicolegs.
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[El/la Psicoleg/oga no s'immiscuira en les diverses intervencions iniciades per altres psicolegs.
(Es deixa sense efecte la redaccio antiga de I’article segons el criteri de la CNC)].

Article 31e

En els casos en que els serveis del/la psicoleg/oga siguin requerits per assessorar i/o efectuar
campanyes de publicitat comercial, politica i similars, el/la Psicoleg/oga col-laborara en la
salvaguarda de la veracitat dels continguts i del respecte a les persones.

Article 32¢

El/la Psicoleg/oga ha de tenir especial cura en no crear falses expectatives que després sigui

incapac de satisfer professionalment.

IV. DE LA INVESTIGACIO | DOCENCIA

Article 33e

Tot/a Psicoleg/oga, en l'exercici de la seva professid, procurara contribuir al progrés de la
cieéncia i de la professid psicologica, investigant en la seva disciplina, atenint-se a les regles i
exigencies del treball cientific i comunicant el seu saber a estudiants i altres professionals
segons els usos cientifics i/o a través de la docéncia.

Article 34e

En la recerca refusara el/la Psicoleg/oga absolutament la produccid en la persona de danys
permanents, irreversibles o innecessaris per a l'evitacié d'altres majors. La participacié en
qualsevol recerca haura de ser autoritzada explicitament per la/les persona/es amb la/les
gue aquesta es realitza, o bé pels seus pares o tutors en el cas de menors o incapacitats.

Article 35¢

Quan la recerca psicologica requereixi alguna classe de danys passatgers i molésties, com a
xocs electrics o privacio sensorial, I'investigador, abans de res, s'assegurara que els subjectes
participin en les sessions experimentals amb veritable llibertat, sense constriccions alienes
de cap tipus, i no els acceptara sind després d'informar-los puntualment sobre aquests danys
i obtenir el seu conseglient consentiment. Encara havent-hi inicialment consentit, el subjecte
podra a qualsevol moment decidir interrompre la seva participacié en I'experiment.

Codi Deontologic del/la Psicoleg/a
Inclou modificacions aprovades en:
Junta General del Consell General de Col-legio Oficials de Psicolegs de 6 de marg de 2010 (Adaptacié Llei 25/2009, Llei Omnibus)

Junta General del Consell General de Col-legio Oficials de Psicolegs de 13 de desembre de 2014 (Seguint el criteri de la CNC,
actualment CNMC) Pagina 7 de 17



Consejo General de
Colegios Oficiales
de Psicologos

Z
< O[ EFPA @ Miembro de la Federacién Europea de As

Col-legi Oficial de Psicologia
de les Illes Balears

Article 36e

Quan la recerca requereixi del recurs a la decepcid o a l'engany, el/la Psicoleg/oga
s’assegurara que aquest no produira perjudicis duradors en cap dels subjectes, i, en tot cas,
revelara a aquests la naturalesa i necessitat experimental de I'’engany en concloure la sessi6
o la recerca.

Article 37¢

La recerca psicologica, ja experimental, ja observacional en situacions naturals, es fara
sempre amb respecte a la dignitat de les persones, a les seves creences, la seva intimitat, el
seu pudor, amb especial delicadesa en arees, com el comportament sexual, que la majoria
dels individus reserva per a la seva privadesa, i també en situacions -d'ancians, accidentats,
malalts, presos, etc.- que, a més de certa impoténcia social comporten un seridos drama
huma que cal respectar tant com investigar.

Article 38e

L'experimentacié amb animals evitara també, o reduira al minim, els sofriments, danys i
molésties que no siguin imprescindibles i justificables en atencidé a finalitats de reconegut
valor cientific i huma. Les operacions quirdrgiques sobre animals s'efectuaran amb anesteésia
i s'adoptaran mesures apropiades per evitar les possibles complicacions. El personal
directament implicat en la recerca amb animals seguira en la seva practica els procediments
d'allotjament, maneig experimental i eliminacié eutanasica dels animals, que es recullen en
la Guia per a la conducta éetica en la cura i utilitzacié d'animals editada pel Col-legi Oficial de
Psicolegs i que s'até a les normes internacionals.

V. DE L’OBTENCIO | US DE LA INFORMACIO

Article 39¢

En I'exercici de la seva professio, el/la Psicoleg/oga mostrara un respecte escrupolds del dret
del seu client a la propia intimitat. Unicament recaptara la informacié estrictament
necessaria per a I'acompliment de les tasques per les quals ha estat requerit, i sempre amb
I'autoritzacio del client.

Article 40e

Tota la informacio que el/la Psicoleg/oga recull en I'exercici de la seva professid, sigui en
manifestacions verbals expresses dels seus clients, sigui en dades psicotecniques o en altres
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observacions professionals practicades, esta subjecta a un deure i a un dret de secret
professional, del que només podria ser eximit pel consentiment exprés del client. El/la
Psicoleg/oga vetllara perqué els seus eventuals col-laboradors s’atenyin a aquest secret
professional.

Article 41e

Quan l'avaluacié o intervencié psicologica es produeix a peticido del propi subjecte de qui
el/la Psicoleg/oga obté informacid, aquesta només pot comunicar-se a terceres persones,
amb expressa autoritzacio previa de l'interessat i dins dels limits d'aquesta autoritzacio.

Article 42¢

Quan aquesta avaluacio o intervencid ha estat sol-licitada per una altra persona - jutges,
professionals de I'ensenyament, pares, ocupadors, o qualsevol altre sol-licitant diferent del
subjecte avaluat-, aquest ultim o els seus pares o tutors tendran dret a ser informats del fet
de I'avaluacioé o intervencié i del destinatari de I'Informe Psicologic conseglient. El subjecte
d'un Informe Psicologic té dret a conéixer el contingut del mateix, sempre que d'aixd no es
derivi un greu perjudici per al subjecte o per el/la Psicoleg/oga, i encara que la sol-licitud de
la seva realitzacid hagi estat feta per altres persones.

Article 43¢

Els informes psicologics realitzats a peticié d'institucions o organitzacions en general, a part
de l'indicat en l'article anterior, estaran sotmesos al mateix deure i dret general de
confidencialitat abans establert, quedant tant el/la Psicoleg/oga com la corresponent
instancia sol-licitant obligats a no donar-los difusié fora de I'estricte marc pel qual varen ser
recaptats.

Les enumeracions o llistes de subjectes avaluats en els quals hagin de constar els diagnostics
o dades de l'avaluacid i que se'ls requereixin al/la Psicoleg/oga per altres instancies, a
I'efecte de planificacid, obtencié de recursos o d’altres, hauran de realitzar-se ometent el
nom i dades d'identificacié del subjecte, sempre que no siguin estrictament necessaris.

Article 44¢

De la informacio professionalment adquirida mai el/la Psicoleg/oga no ha de servir-se ni en
benefici propi o de tercers, ni en perjudici de l'interessat.
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Article 45¢

L'exposicié oral, impresa, audiovisual o d’altra, de casos clinics o il-lustratius amb finalitats
didactiques o de comunicacié o divulgacié cientifica, ha de fer-se de manera que no sigui
possible |a identificacio de la persona, grup o institucid que es tracta.

En el cas que el mitja usat per a tals exposicions comporti la possibilitat d'identificacié del
subjecte, sera necessari el seu consentiment previ explicit.

Article 46e

Els registres escrits i electronics de dades psicologiques, entrevistes i resultats de proves, si
son conservats durant cert temps, ho seran sota la responsabilitat personal del/la
Psicoleg/oga en condicions de seguretat i secret que impedeixin que persones alienes puguin
tenir-ne accés.

Article 47¢

Per a la presencia, manifesta o reservada de terceres persones, innecessaries per a l'acte
professional, tals com a alumnes en practiques o professionals en formacid, es requereix el
previ consentiment del client.

Article 48e

Els informes psicoldgics hauran de ser clars, precisos, rigorosos i intel-ligibles per al seu
destinatari. Hauran d'expressar el seu abast i limitacions, el grau de certitud que sobre els
seus diferents continguts posseeixi l'informant, el seu caracter actual o temporal, les
tecniques utilitzades per a la seva elaboracié, fent constar en tot cas les dades del
professional que ho emet.

Article 49¢

La defuncio del client, o la seva desaparicié -en el cas d'institucions publiques o privades- no
allibera al/la Psicoleg/oga de les obligacions del secret professional.

VI. DE LA PUBLICITAT

Article 50e
Els professionals col-legiats hauran d'ajustar la seva conducta en materia de comunicacions
comercials al que es disposa en la Llei.
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[Els professionals col-legiats hauran d'ajustar la seva conducta en matéria de comunicacions
comercials a allo que es disposa en la Llei, amb la finalitat de salvaguardar la independeéncia i
integritat de la professio, aixi com, si escau, el secret professional.] (Es deixa sense efecte la
redaccio antiga de I'article segons el criteri de la CNC)].

Article 51e

Sense perjudici de la responsabilitat penal que pugui suposar, constitueix una greu violacié
de la deontologia professional atribuir-se en qualsevol mitja -anuncis, plaques, targetes de
visita, programes, etc- una titulaci6 que no es posseeix, aixi com també utilitzar
denominacions i titols ambigus, que, encara sense faltar de manera literal a la veritat, poden
facilment induir a error o a confusid, i igualment afavorir la credulitat del public a proposit
de técniques o procediments de dubtosa eficacia.

Article 52¢

Com a tal, el/la Psicoleg/oga pot prendre part en campanyes d'assessorament i informacié a
la poblacid amb finalitats culturals, educatives, sanitaries, laborals o d’altres de reconegut
sentit social.

Article 53¢

El/la Psicoleg/oga que utilitzi pseudonim en la seva activitat professional haura de declarar-

ho al COPIB per al seu corresponent registre.

VII. DELS HONORARIS | REMUNERACIO

Article 54¢

Els criteris orientatius en mateéria d'honoraris i remuneraci6 només poden referir-se als
suposits de taxacio de costes.

Article 55¢

En I'exercici lliure de la professio el/la Psicoleg/oga informara previament al client sobre la
guantia dels honoraris pels seus actes professionals.
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Article 56é

El/la Psicoleg/oga, en cap cas, percebra remuneracio alguna relacionada amb la derivacio de
clients a altres professionals. (La Junta General del Consell General de Col-legis Oficials de
Psicolegs de 13 desembre de 2014 acorda suprimir aquest article seguint les indicacions de
la CNC)].

VIil. GARANTIES PROCESSALS

Article 57¢

La Comissié Deontologica del COPIB creada per la Junta de Govern del COPIB, vetllara per la
interpretacio i aplicacio d'aquest Codi. El COPIB assegurara la difusié d'aquest Codi entre tots
els professionals i el conjunt d'institucions socials. Procuraran aixi mateix que els principis
aqui exposats siguin objecte d'estudi per tots els estudiants de Psicologia a les Universitats.

Article 58¢

Les infraccions de les normes del Codi Deontologic en I'Exercici de la Psicologia hauran de ser
denunciades davant la Comissid Deontologica. L'expedient haura de tramitar-se sota els
principis d'audiencia, contradiccid i reserva, concloent amb una proposta de resolucio de la
Comissié. La Junta de Govern, escoltat l'interessat, adoptara la resolucid procedent,
acordant el sobreseiment o la imposicié de la sancié disciplinaria que estatutariament
correspongui.

Article 59¢

El COPIB garanteix la defensa d'aquells col-legiats que es vegin atacats o amenacats per
I'exercici d'actes professionals, legitimament realitzats dins del marc de drets i deures del
present Codi, defensant en particular el secret professional i la dignitat i independencia
del/la Psicoleg/oga.

Article 60e

El COPIB tractara que les normes d'aquest Codi Deontologic, que representen un compromis
formal de les institucions col-legials i de la professid davant la societat espanyola, en la
mesura en que la societat mateixa les valori com a essencials per a I'exercici d'una professié
d'alt significat huma i social, passin a formar part de l'ordenament juridic garantit pels
Poders publics.
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Article 61e

Quan un/a Psicoleg/oga es vegi en el conflicte de normes adverses, incompatibles, ja legals,
ja d'aquest Codi Deontologic, que entren en col-lisi6 per a un cas concret, resoldra en
consciéncia, informant a les diferents parts interessades i a la Comissi6 Deontologica
Col-legial.
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ANNEX REGLAMENT DE LA COMISSIO DEONTOLOGICA ESTATAL DEL CONSELL GENERAL DE
COL-LEGIS OFICIALS DE PSICOLEGS

PREAMBUL

El Codi Deontologic de la professid de Psicoleg/oga esta destinat a servir com a pauta de
conducta professional en I'exercici de la Psicologia en qualsevol de les seves modalitats,
regint-se la seva activitat abans de res pels principis de convivencia i legalitat
democraticament establerts, i havent de tenir en compte aquesta actuacié professional les
normes explicites i implicites que existeixen en I'entorn social en el qual actua.

El Titol VIII del Codi Deontologic del Psicoleg recull el marc general per al procediment de
gueixa i tramitacié de demandes atribuint-li a la Comissié Deontologica del Consell General
de Col-legis Oficials de Psicolegs la funcid de vetllar per la interpretacid i aplicacié d'aquest
Codi.

Els Col-legis Territorials han constituit -o estan en el procés de fer-ho- Comissions
Deontologiques Territorials que s'ocupen principalment de la difusié i compliment del Codi
en les seves demarcacions, i tramiten les queixes que els son presentades per usuaris i
col-legiats, vetllant especialment per promoure el millor desenvolupament de la consciencia
i actuacid professional i proposant si escau resolucions a les respectives Juntes de Govern.

Competeix ara al Consell General de Col-legis Oficials de Psicolegs constituir i reglamentar el

funcionament de la Comissié Deontologica Estatal, promulgant aquest Reglament que ha
estat aprovat per la seva Junta General en la seva reunié de 24 de febrer de 2007.

.- FINALITATS DE LA COMISSIO DEONTOLOGICA ESTATAL

La Comissié Deontologica Estatal (C.D.E.) del Consell General de Col-legis Oficials de Psicolegs
tendra les seglients finalitats.

1.1. Vetllar per la difusié i el compliment del Codi Deontologic del Psicoleg en I'ambit de la
seva competencia.

1.2. Promoure i coordinar l'activitat de les Comissions Deontologiques dels Col-legis
Territorials.

1.3. Assumir les competencies de les Comissions Deontologiques Territorials en els seglients
suposats:
0 En tant no hagin estat constituides.
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0 Quan la Comissié Deontologica Territorial acordi la seva incompeteéencia i s'inhibeixi en
favor de la Comissié Deontologica Estatal.
0 A peticid de la Junta de Govern del Consell General de COP.

1.4. Establir relacions amb les Comissions Deontologiques d'altres Col-legis, associacions,
institucions o altres organismes, tant en |I'ambit nacional com en l'internacional.

1.5. Tramitar i proposar Resolucions, en segona instancia, dels Expedients deontologics que
li siguin remesos pels Col-legis o a proposta de la Junta de Govern del Consell General de
COP.

1.6. Assumir el coneixement de les demandes deontologiques en les quals existeixin

conflictes de competéncia territorial entre dos o més Col-legis.

Il.- COMPOSICIO, DURADA | RENOVACIO DE LA COMISSIO DEONTOLOGICA ESTATAL

2.1. La Comissid Deontologica Estatal estara composta com a membres nats pels Presidents
de les Comissions Deontologiques dels Col-legis Territorials -0 altres organitzacions col-legials
amb les quals aixi es concerti- i en defecte d'aixo, interinament, pels Coordinadors dels
Temes Deontologics que hagin designat les respectives Juntes de Govern. També formara
part de la Comissié Deontologica Estatal amb veu pero sense vot un membre de la Junta de
Govern del Consell General de Col-legis Oficials de Psicolegs que actuara com a enllag amb la
mateixa.

2.2. La Comissié Deontologica Estatal tendra un President, Vicepresident, Secretari i
Sotssecretari, que seran triats mitjancant votacio d'entre els membres nats amb veu i vot de
la Comissid, en la primera sessid ordinaria de la Comissid, que se celebrara després de
I'aprovacio d'aquest Reglament. Els carrecs s'ocuparan per un periode de quatre anys. Si un
carrec electe cessa com a membre de la Comissid, continuara ocupant el seu carrec en
funcions fins que es procedeixi a una nova eleccio en la primera sessié ordinaria que celebri
la Comissio. Els carrecs podran ser reelegits exclusivament per un altre periode de quatre
anys.

2.3. Les sessions de treball seran convocades i moderades pel President. El Secretari aixecara
Actes de les sessions i s'ocupara de la tramitacié dels expedients en curs i de la custodia dels
documents. El Vicepresident i Sotssecretari assumiran les substitucions respectives en cas
d'abséencia o malaltia i assumiran les tasques que se'ls deleguin. Els acords en les sessions
seran presos per majoria simple, podent expressar-se vots particulars. No s'acceptara
delegacié de vot. L'Assessor Juridic del Consell General de Col-legis Oficials de Psicolegs
estara present en les deliberacions i actuara com a consultor amb veu, pero sense vot.
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2.4. La Comissidé Deontologica Estatal es reunira almanco dues vegades a I'any o a peticid
d'un terg dels seus membres.

2.5. El President, Vicepresident, Secretari i Sotssecretari, assistits per I'Assessor Juridic
constituiran la Comissié Permanent.

ll.- PROCEDIMENTS DE TRAMITACIO DE DEMANDES

3.1. En primera instancia, les queixes o demandes hauran de ser formulades per escrit en
sobre tancat i enviades al President de la Comissié Deontologica Estatal.

3.2. Quan la Comissi6 Deontologica Estatal actui en segona instancia la Comissid
Deontologica del Col-legi Territorial que la va tramitar en primera, haura d'aportar tota la
documentacid i informacié de quée disposi sobre |'assumpte a la Secretaria de la Comissid
Deontologica Estatal, amb la deguda reserva.

3.3. No s'acceptaran queixes o demandes presentades de forma andonima.

3.4. Es garantira la reserva sobre el procediment seguit i les parts implicades dins dels limits
que estableix la llei, i en funcid de les caracteristiques de les resolucions que s'adoptin.

3.5. Previ informe de la Secretaria i Assessoria Juridica, la Comissi6 Permanent de la
Comissio Deontologica Estatal podra optar per:

a) Admissio a tramit de la demanda.
b) No admetre a tramit la demanda.

3.6. Una vegada admesa la demanda, es decidira si es tramita per procediment d'urgencia o
el normal.

3.7. En el procediment d'urgéncia la queixa o demanda sera estudiada per un Instructor,
membre de la Comissié Deontologica Estatal designat a aquest efecte i resolta per ell amb la
Comissié Permanent, en el termini de dos mesos elevant el corresponent informe escrit.

3.8. En el procediment normal, I'Instructor que es nomeni donara audiéncia a totes les parts
interessades amb I'assistencia dels consultors que la Comissié Deontologica Estatal consideri
oportuns.

3.9 El termini maxim de resolucié en el procediment normal sera de 8 mesos.
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3.10. L'Instructor presentara informes escrits tant del procediment com de les aportacions
dels consultors, que seran estudiats per la Comissié Deontologica Estatal o el seu Permanent
per adoptar la proposta corresponent.

3.11. La Comissid Deontologica Estatal elevara proposta a la Junta de Govern que adoptara
la resoluciod pertinent i la comunicara a les parts interessades.

3.12. Tota la documentacio i proves relatives als expedients deontologics sera arxivada sota
garanties suficients que instrumentara el Secretari, durant 5 anys, al final dels quals sera
destruida.

3.13. Per facilitar el desenvolupament de recergues sobre temes de deontologia i psicologia
el Secretari elaborara resums de tipus cientifico-professional per tots i cadascun dels
expedients tramitats, amb la deguda garantia de confidencialitat i reserva, possibilitant
formar una casuistica etica. Aquests resums seran arxivats en el servei de documentacio6 del
Consell General de Col-legis Oficials de Psicolegs podent ser objecte de consulta pels
col-legiats.

IV.- DISPOSICIONS FINALS

4.1. Tot dubte que sorgeixi en la interpretacid de les anteriors normes sera resolta a criteri
de la Comissioé Deontologica Estatal.

4.2. Els membres nats de la Comissid Deontoldgica Estatal no podran ser membres de les
Juntes de Govern dels Col-legis Territorials o del Consell General de Col-legis Oficials de
Psicolegs.
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