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INFORMACIO COL-LEGIAL ANY 2014

NUMERO DE COL-LEGIATS VIGENTS A 31/12/2014 1.631 + 4 JUBILATS=1.635

ALTES COL-LEGIALS: NOUS COL-LEGIATS: 218
TRASLLATS: i4
VOLUNTARIES: 64
BAIXES COL-LEGIALS: [ TRASLLATS: 8
IMPAGATS: 2
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JUNTA DE GOVERN

VOCAL D'EIVISSA | COL-LEGIATS
VOCAL DE MENORCA | COL-LEGIATS

AREES DE TREBALL DE COPS
HOMENATGES A COL-LEGIATS MES DE 25 ANYS

REUNIONS COPIB 201
12
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PRESENTACIONS (LLIBRES, DOCUMENTAL, ETC)
CONFERENCIES-COL-LOQUIS
IV ENCONTRE DE PSICOLOGIA

CURSOS, TALLERS, SEMINARIS, JORNADES




NOMBRE D’OFERTES VALIDES:
NOMBRE D'OFERTES INVALIDADES:
NOMEBRE DE CANDIDATS/ES:
PSICOLEG/OGA CLINIC/A:
PSICOLEG/OGA EDUCATIU/VA:
PSICOLEG/OGA FORMADOR/A:
PSICOLEG/OGA PER A CRM:
PSICOLEG/OGA DE PTORH:
LLICENCIAT EN PSICOLOGIA:

SEGUIMENT DE VALIDACIO EMPRESES:

SUPORT | INFORMACIO A EMPRESES,
ORGANISMES | COL-LEGIATS/DES

SERVEI D’ORIENTACIO | ATENCIO A
PROFESSIONALS DE LA PSICOLOGIA (SOAP) 2014

DISTRIBUCIO PER ILLES EIVISSA : 42
MENORCA: 37 27
FORMENTERA: 3 2




SERVEI D’ORIENTACIO | ATENCIO A
PROFESSIONALS DE LA PSICOLOGIA (SOAP) 2014
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PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA e
ACREDITACIO DE CENTRES SANITARIS
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TESTS, PROVES D'APLICACIO | INTERVENCIO PSICOLOGICA

INTRUSISME

HOMOLOGACIO DE TITOLS DE PSICOLOGIA
CONVALIDACIO
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f woooom Hg-‘u:fﬁ-'!b Iu'uﬂ‘a
d dunnuoooNa s XER

i

e

COMISSIO DEONTOLOGICA DEL COPIB |

DENUNCIES DINS UANY 2014 13




COMISSIO DE RECURSOS DEL COPIB

CASOS RESOLTS DINS UANY 2014
RATIFICADA LA CONCLUSIO DE LA JUNTA DE GOVERN

ACREDITACIO PSICOLEG GENERAL SANITARI

NUMERO ACREDITATS (FINS DESEMBRE 2014)




TORN D'OFICI JUTJATS | TRIBUNALS

SERVEI DE SUPORT PSICOLOGIC A PERSONES EN
SITUACIO D’EMERGENCIA A LES ILLES BALEARS

LLISTA DE DISTRIBUCIO
(ENVIAMENTA 1.810 DIRECCIONS)

BUTLLETI INFORMATIU NOTICIES ENVIADES

104

WEB DEL COPIB
39.344 VISITES

Espanya, Alemanya, EEUU, RU,
Argentina, Colémbia, Vene




Creix

Calidoscopi

Gabinete Psicoanalitico Palma
Core Consulting

Isep

Psicomediacion

Institut Gestalt de Barcelona
DSKonsulting

Broker’s 88

COL-LABORACIONS AMB MITJANS DE COMUNICACIO

PREMSA, RADIO, TELEVISIO 57

COMUNICATS DE PREMSA Enviat a 6
Enviat a 180 Mitjans de comunicacié
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VOCALIA DE PSICOLOGIA CLINICA I DE LA SALUT

L’any 2014 ha estat especialment important i engrescador en el desenvolupament de
les accions orientades a la consolidacié i el reconeixement de la practica clinica
sanitaria dels/de les professionals de la psicologia a I'ambit privat, mitjancant el procés
d’acreditaci6 com a Psicolegs/logues Generals Sanitaris de gairebé un miler de
col-legiats/des. Ha estat una feina intensa perd molt gratificant perqué ens ha permeés
veure consolidada una de les demandes historiques a nivell col-legial: el
reconeixement de la psicologia com a disciplina sanitaria.

Aquest treball ha suposat dur a terme un elevat nombre de reunions de la Comissi6
d'Acreditacié de Psicologia General Sanitaria de la Conselleria de Salut del Govern
balear, que es va crear a aquest efecte i la informacié del qual varem transmetre al seu
moment (any 2012), a més de totes les reunions informatives que s'han vengut
convocant en relacio al tema de I'acreditacio en les tres illes

INFORMACIO SOBRE ALTRES REUNIONS:
= Conselleria de Salut, Familia i Benestar Social

- S’ha mantingut reunié amb el Sr. Marti Sansaloni Oliver, conseller de Salut,
director General de Salut Pablica i Consum, director gerent de I'IBSALT, per
I’exposicié de les demandes i inquietuds relacionades amb el col-lectiu de
professionals que treballen al sector public i privat, aixi com per suggerir les
inquietuds i formular propostes d’actuacié sobre I'assisténcia psicologica a
la poblacié de la nostra comunitat.

- Hem participat a la comissié de Formacié Continuada de les Professions
Sanitaries, pel seguiment de les accions formatives proposades.

- Reunions amb la Direccié General de Salut Publica i Consum: assisténcia a
diverses reunions per tal d’aclarir i ordenar aquelles giiestions relacionades
amb la tramitacié d’expedients d’acreditacié de centres i serveis sanitaris i
consolidacié dels/les professionals que exerceixen al Sistema Public de
Salut, en virtut de I'establert a la llei de Salut Publica sobre I'Especialitat en
Psicologia Clinica.

= S’ha participat a dues reunions de la Coordinadora Estatal de I'Area de

Psicologia Clinica i de la Salut del COP, on es tractaren principalment els

segiuents temes:

1. Master Oficial de Psicoleg General Sanitari. Informacié de les gestions

realitzades a nivell institucional.

2. Organitzacié i celebracié de les Jornades sobre avaluacié de resultats i
analisis de les Il Jornades de Psicologia Clinica a Atencié Primaria fetes a
Madrid, el novembre de 2013 i propostes d’actuacio.

Creacid definitiva de la Divisié de Psicologia Clinica.
4. Creacio de la Divisi6 de Psicoterapia.

w
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CONVENIS DE COL-LABORACIO AMB FORMACIO:

S’han signat diversos convenis de col-laboracié en matéria de formacié per tal
de promoure I'actualitzacié a la practica clinica, informacié que s’ha transmés a
mida que s’han anat signant.

Publicacié d’articles, documents d’interes i guies de practica clinica, relacionada
amb la practica professional, que han quedat dipositades en l'apartat de la
Vocalia al web com a documents d’interés a disposicié de tots/tes els/les
col-legiats/des.

ORIENTACIO A COL-LEGIATS/DES EN TEMES RELATIUS A LA VOCALIA

VOCALIA PSICOLOGIA EDUCATIVA

ACTIVITATS REALITZADES:

Reunions Coordinadora Estatal Psicologia Educativa:

- La LOMCE.

- El master en Psicologia Educativa.

- La Divisio Estatal de Psicologia Educativa.

Participacio en el Pla de formacié 2014 del COPIB i coordinacié de cursos.
Enllac amb el Grup de Treball d’Altes Capacitats.

Requeriments dels mitjans de comunicacié.

Atencié a les necessitats i propostes dels col-legiats/des, aixi com a totes
aquelles informacions i innovacions relacionades amb I'ambit educatiu.

Aportacions al web del COPIB.

VOCALIA D’INTERVENCIO EN EMERGENCIES

OBIJECTIUS:

Participar al procediment de licitacioé per a la prestacié del “Servei d’atencio
Psicoldgica a persones en situacié d’emergéncia que es produeixin a les llles
Balears”, convocat per la Direccié General d’Emergéncies del Govern de les 1.B.
Aprovar I'acronim GIPEC IB per anomenar al Grup d’Intervencié Psicologica en
Emergéncies i Catastrofes del COPIB.

Crear una Comissié de Treball formada per membres del GIPEC IB amb la
finalitat d’estudiar i dinamitzar temes i arees que reflecteixin la situacié actual
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de la Psicologia de les Emergéncies, Crisi i Catastrofes, definint objectius
especifics de treball.

Elaborar documents, guies de recursos, guies d’intervencié, normatives,
reglaments... que donin resposta a les necessitats del GIPEC IB.

Ampliar i obrir a nous membres els Grups d’Intervencié Psicologica en
Emergencies i Catastrofes (GIPEC IB) a totes les llles.

Ampliar i obrir a nous membres els Grups d’Intervencio Psicologica en
Emergéncies i Catastrofes (GIPEC IB 112) amb la finalitat de cobrir la prestacié
del servei en 'ambit de contractacié amb la Direccié General d’'Emergeéncies del
Govern de les |.B.

Elaborar el calendari de reunions del GIPEC IB, GIPEC IB 112 i de la Comissié de
Treball.

Treballar per a la promoci6, informacié i difusié dels treballs, activitats,
jornades, cursos, documents i iniciatives que es desenvolupin dins 'ambit de la
Psicologia de les Emergéncies del COPIB.

Treballar per la regulacié i organitzacié dels GIPEC IB i dels GIPEC IB 112 per tal
de facilitar la dinamica interna i integracié dels nous membres.

Elaborar el pla de formacié interna dirigida als membres integrants del GIPEC IB
amb la finalitat que els membres del Grup puguin preparar i impartir accions
formatives amb durada de dues hores sobre temes especifics d’emergéncies i
crisi, actuacions i estudis de casos, aprofitant I'experiéncia acumulada, la
formacié individualitzada i els recursos personals interns del Grup, constituint
el grup de formadors.

Promoure la formacié continuada dels Grups d’Intervencié Psicologica en
Emergéncies del COPIB.

Funcionar com a grup de treball especialitzat en les emergéncies i catastrofes.
Informar als col-legiats/des mitjangant el web del COPIB (Vocalia d’Intervencio
en Emergéncies) dels temes que es tracten a les reunions de 'Area Estatal
d’Emergeéncies del Consell General de Psicologia.

Mantenir contactes amb I’Administracio, institucions, UIB i cossos de seguretat
per tal de mantenir fluidesa i proximitat institucional.

ACTIVITATS:

Es treballa en Velaboracié del PLA DE FORMACIO 2014, oferint propostes
tematiques de formacié en intervencié psicologica en emergeéncies, crisi i
catastrofes atenent la demanda de formacié continuada dels membres que
pertanyen al Grup i de formacié basica dirigida als nous membres.

Elaboracié de les NORMES DE FUNCIONAMENT PER A LA REGULACIO DE LA
PRESTACIO D’ATENCIO PSICOLOGICA A PERSONES EN SITUACIO D’EMERGENCIA
EN LES ILLES BALEARS, en I'ambit de la licitacié presentada per la Conselleria
d’Administracions Publiques del Govern de les llles Balears atorgada al COPIB.
Creaci6 del BLOG del GIPEC IB al web del COPIB per donar difusi6 a la Psicologia
de les Emergencies.

Revisi6 i actualitzaci6 del PROTOCOL D’INTERVENCIO PSICOLOGICA EN
EMERGENCIES | CATASTROFES DEL GIPEC IB.
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= Elaboracié del REGLAMENT DE REGIM INTERN DEL GIPEC IB, normativa que
regula l'estructura i organitzacio dels Grups d'Intervencié Psicologica en
Emergeéncies i Catastrofes del Col-legi Oficial de Psicologia de les llles Balears
(GIPEC IB). Igualment regula I'estructura i I'organitzacié dels Grups subjectes a
la corresponent licitaci6é per a PRESTACIO DE SUPORT PSICOLOGIC A PERSONES
EN SITUACIO D’EMERGENCIA A LES ILLES BALEARS establert amb el Govern de
les llles Balears (GIPEC IB 112).

= Elaboracié6 del document “Recomanacions/Instruccions generals per a les
intervencions dels membres del GIPEC IB 112”.

= Elaboracié de guies de recursos i estudi per a I'elaboracié de guies d’intervencié
pels membres del GIPEC IB 112.

= Assisténcia a reunions amb la Conselleria d’Administracions Puabliques-D. G.
d’Emergencies sobre el Programa d’Intervencié Psicologica, amb la finalitat
d’acostar interessos comuns de col-laboracié i cooperacié en cas de gran
emergencia a la nostra Comunitat.

= Assisténcia a reunions de Coordinacié amb la Conselleria d’Interior-D. G.
d’Emergéncies sobre el Programa d’Intervencid Psicologica.

= Participar a les Jornades Estatals de la Psicologia d’Emergéncies i Catastrofes
celebrades a Bilbao.

= Participacié a les reunions de coordinadors de I'Area Estatal d’Emergéncies del
Consell General de Psicologia.

= Col-laboracié amb els mitjans de comunicacid, radio i premsa.

VOCALIA DE PSICOLOGIA DE L'ENVELLIMENT

Actualment, la Vocalia de Psicologia de I'Envelliment compta amb una participacié de 9
psicolegs col-legiats que estan actualment treballant o formant-se a l'area de
I'envelliment.

Es recorda que la Vocalia té una especial obertura i cridada a la participacié als nostres
companys seniors, tots els nostres companys de professio jubilats o prejubilats.

La Vocalia queda oberta durant tot I'any a noves incorporacions i per descomptat a
qualsevol aportacid, suggeriment i iniciativa que pugui enriquir la labor del psicoleg en
aquesta area de treball.

De gener a desembre de 2014 hem tengut 5 reunions presencials de Vocalia i s'han fet
seguiments del treball iniciat via online.

Aquest any en la Vocalia d'Envelliment del COPIB hem dirigit la nostra activitat
fonamentalment a I'elaboracié del capitol presentat en el IV Anuari d’Envelliment.

D'altra banda també hem considerat fonamental continuar la linia de treball iniciada
amb el qliestionari de les caracteristiques del psicogerontoleg que, a causa de la baixa
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participacio, ens ha obligat a seguir reflexionant sobre alternatives per motivar a la
participacié. Consideram important insistir en el tema ja que els resultats que es
derivin d'aquest qliestionari ens permetra fer un estudi descriptiu de les
caracteristiques del lloc de treball i formacié dels/les psicolegs/ogues que estan
treballant a I'area de la gerontologia a les Illes Balears.

L'objectiu del present estudi és el de conéixer el perfil dels/de les psicolegs/ogues que
estau treballant en aquesta area i aixi poder ajustar la programacié anual de la Vocalia
d'Envelliment a les necessitats detectades podent donar resposta més eficac i eficient
als/a les professionals que representam des de la nostra Vocalia.

La iniciativa de la nostra Vocalia del COPIB i el nostre qiiestionari ha servit de base per
fer la mateixa analisi a nivell nacional i I'elaboracié del qiiestionari a nivell nacional,
havent estat aquest presentat en I'Gltima reunié de grups de treball de I'envelliment
del Consell General de COPs, al novembre de 2014

Sobre la progressié de I'estudi s'esta treballant amb I'informatic del COPIB perque es
pugui informar des del web.

Participacié activa en el grup de qualitat de la Societat Espanyola de Geriatria i
Gerontologia.

Participacio activa en la Societat Balear de Geriatria i Gerontologia (SBGG).

Participacié activa en el recentment creat Observatori de Persones Majors en les
comissions de Promocié de I'Autonomia, Proteccié a la Gent Gran i Atencid a la
Dependéncia.

D'altra banda, hem arribat a un nombre indefinit de persones que han seguit les
nostres activitats en cursos, tallers, activitats en la comunitat i ponéncies en les quals
hem participat al llarg de I'any.

MARC-JUNY

- Elaboracio del capitol ANUARI ENVELLIMENT 2014.

- Participacio en les XXI Jornades de Psicologia organitzades per la JRP (Junta de
representants d'alumnes de Psicologia), amb un taller sobre "INTERVENCIO
PSICOLOGICA A L'AMBIT DE LA GERONTOLOGIA". L'objectiu del taller és
apropar als participants a I'ambit de feina de la psicogerontologia, donant a
coneixer les principals arees d'intervencid i la formacié recomanable per
dedicar-se a aquest ambit. també és reflexionara sobre les motivacions i
habilitats dels i els professionals que treballen amb gent gran, a més d'estudiar i
revisar d'una manera practica els estreotips sobre aquesta etapa de la vida i
d'algunes qiiestions éetiques.

MARC-DESEMBRE
- Seguiment qiiestionari de caracteristiques del psicogerontoleg.
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Participacio al Congrés de la SEGG, Barcelona. Com a col-laboradora del Grup
de Qualitat de la SEGG, en el Curs d'aplicacié practica dels diferents models de
gestié de la Qualitat en el qual es va exposar la trajectoria historica dels
sistemes de gestid de la qualitat, el sistema d'acreditacio elaborat per la SEGG i
I'exposicié de I'aplicacié practica del model d'Atencio Centrada en la Persona
comparant-la amb |'atencié amb els models tradicionals. Proximament des del
grup de Qualitat de la SEGG es publicara “les 50 recomanacions per a l'aplicacié
del model d'Atencié Centrada en la Persona”, que estara disponible al web de
la SEGG, juntament amb les 100 recomanacions de qualitat, ja treballades pel
grup en anys anteriors, de tots els serveis d'atencié a la persona major
(Residéncia, Centre de Dia, SAD i Teleassisténcia), www.segg.es

18/06/14 Entrenament relaxacié en Parc de Sa Faixina. Objectiu: fer visible una
de les técniques psicologiques de relaxacio a la poblacié en general major de 50
anys.

SETEMBRE

| Jornades d'Actualitzacié en Demeéncies de la SBGG. Participacié com a ponents
en taula rodona amb la ponéncia “Tractament no farmacologic en el maneig de
persones amb demencies”

NOVEMBRE

Presentacio del IV Anuari de I'Envelliment de les liles Balears. Participacio en un
capitol: Promocion del Envejecimiento Activo: Contribuciones de la Vocalia de
Psicologia de L'Envelliment del COPIB

IV trobada de Psicologia de les llles Balears. Participaci6 amb un taller:
Actualitzacié en Atencié Centrada en la Persona

Il Jornades d'Envelliment i Reunié de Grups de treball d'envelliment COPs,
organitzades pel Col-legi de Psicolegs de Catalunya.

Pla de formacié: Participacié al pla de formacié del COPIB. Curs: INTERVENCIO |
AVALUACIO PSICOLOGICA EN LA MALALTIA D’ALZHEIMER

Assisténcia a reunions i actes institucionals:

27/03/14 UoOM-UIB Coordinacid activitats vocalia-UOM

04/07/14 Sarquavitae Signatura del conveni de col-laboracié amb Sarquavitae
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VOCALIA DE L’ESPORT | LACTIVITAT FiSICA

ACTIVITATS:
Les activitats realitzades dins aquesta vocalia han seguit amb alguns dels objectius
proposats des de l'inici de la mateixa i en aquest sentit:

= S’ha informat (via telematica —correu i web-) als/a les col-legiats/des de les
noticies relacionades amb aquesta area de treball.

= S’ha celebrat el curs “Emocions i sentiments en la practica esportiva” a carrec
d’en Toni Pericas Palou (col-legiat 2039) dins el Pla d’activitats formatives per a
col-legiats. Pla de Formacio anual, 2014.

VOCALIA D'IGUALTAT | GENERE

Al Grup de Treball sobre Psicologia d'lgualtat i Génere del Consell General de COPS, al
llarg de I'any 2014, en la linia que ha precedit els darrer anys, hem continuat treballant
en els segiients aspectes:

= [’organitzacié de les VI Jornades nacionals sobre Psicologia i Génere que es
realitzaren a la ciutat de Logrofio de La Rioja, els dies 28 i 29 de novembre de
2014, amb la denominacid de: “Les relacions primerenques com a marc de
referéncia per a una prevencio efica¢”.

= S’ha continuat treballant en l'actualitzacié de l'estudi sobre els serveis i
programes d'intervencié psicologica amb victimes de la violéncia de génere ja
siguin dones o nins/es i agressors, existents i que es duen a terme des dels
diferents dispositius d’intervencié dels Col-legis Oficials de Psicologia integrants
al Consell de Col-legis de Psicologia.

= Disseny del perfil formatiu per als/les professionals de la psicologia que
treballin amb victimes de genere.

= Elaboracié d'un pla de formacié especific en matéria de génere a l'oferta
formativa del FOCAD.

= Properes jornades: les VIl Jornades Nacionals contra la Violéncia de Génere, se
celebraran a Sevilla a finals del mes de novembre de 2015. En aquesta ocasio el
lema de les Jornades sera: "Avencos en la Intervencio i la Investigacio”.

El COPIB reitera enguany amb una declaracié institucional la condemna contra
qualsevol tipus de violéncia i desigualtat que pateixen les dones, en commemoracio
del dia 25 de novembre: Dia Internacional per a I'Eliminacié de la Violéncia contra les
Dones. A més, enguany, i coincidit amb aquest dia dins el marc del IV Encontre de
Psicologia de les llles Balears, es va dur a terme una taula rodona sota el lema: “La
Violéncia de Génere: Intervencio Psicologica”.
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A les VI Jornades nacionals sobre Psicologia i Génere que es realitzaren a la ciutat de
Logrofio, des del COPIB hi contribuirem amb la realitzacié d’un taller sobre: “Prevencio
i intervencio psicologica en assetjiament homofobic v/s violéncia de génere” a carrec
del Sr. Fernando Rivera.

Publicacié d’articles, documents d’interés i bibliografia relacionada amb la practica
professional en matéria de violéncia de genere, d’intervencié amb les dones i els/les
fills/es, que han quedat dipositades en I'apartat de la Vocalia al web com a documents
d’interés a disposicié de tots/tes els/les col-legiats/des.

ORIENTACIO A COL-LEGIADES | COL-LEGIATS EN TEMES RELATIUS A LA VOCALIA

VOCALIA DE PSICOLOGIA JURIDICA

ACTIVITATS:
= Diverses reunions amb diferents institucions sobre els temes relacionats amb
I'expansié i consolidacié de la psicologia juridica, tant en aspectes de la
professié com de la formacié:
= Direccié General de Familia i Menors.
= |ntegrants del Torn d'Ofici, deganat dels Jutjats.

TORN DE PERITS:
= Nova convocatoria als col-legiats interessats en formar part del Torn de Périts
als Jutjats de Palma, Inca, Manacor, Maé i Eivissa per I'any 2015.
= Remissio del llistat del Torn de Périts (any 2015) als Jutjats de Palma, Inca,
Manacor, Mad i Eivissa.
= Publicacié del nombre de professionals que formen part del llistat del torn
d’ofici 2015 al web.

COL-LABORACIONS:
= Amb la Coordinadora Estatal de Psicologia Juridica de Madrid. Assistencia a la
convocatoria anual de coordinadora celebrada a Santiago de Compostela.

COORDINACIO:

= Coordinacié de la formacié a realitzar durant 'any 2014 (pla de formaci6).
Contactes amb possibles docents experts en matéries vinculades amb el rol
professional de la psicologia juridica.

= Coordinaci6 del curs de formacié “Intervencié Psicoterapéutica en
Psicotraumatisme Infantil”, que es va realitzar el 31 de gener i 1 de febrer de
2014, i en segona edici6 els dies 11 i 12 d’abril de 2014, realitzats pel docent
José Luis Gonzalo.
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Coordinacio del curs de formacio de “La técnica del caixé d’arena (Sandtray)”,
que es va realitzar el mes d’abril de 2014, realitzat pel docent Jose Luis
Gonzalo.

INFORMACIONS:

Informacié de la reunié de la Coordinadora Estatal de Psicologia Juridica
celebrada a Santiago de Compostela.

Assessorament als col-legiats que fan feina dins I'area de la psicologia juridica.
Traslladar informacié referida a congressos, jornades, cursos... activitat
formativa vinculada a la vocalia juridica mitjangant el web del COPIB, aixi com
documents que estiguin vinculats amb la vocalia.

VOCALIA DE PSICOLOGIA SOCIAL

OBJECTIUS:

Coneixer, definir, estudiar i analitzar les contribucions de la Psicologia Social des
de la perspectiva psicosocial (Treball Social, conducta social, els grups i la seva
influéncia en la conducta individual, diferéncies culturals, els conflictes
intergrupals, la conducta pro social, els conflictes i les seves resolucions, els
estudis de génere, les addiccions, comportaments saludables...).

Contactar i col-laborar amb I’Administracié, institucions, UIB, per tal de
mantenir fluidesa i proximitat institucional.

Impulsar i donar resposta a les iniciatives dels professionals que treballen a
I’ambit de la Psicologia de la Intervencio Social.

Convocar als col-legiats/des que treballen en ambits de la Intervencié Social
(infancia i familia, gent gran, discapacitat, violéncia de genere, addiccions,
mediacio, envelliment...) i oferir un espai per a la creacié de Grups de Treball
gue desenvolupin iniciatives, estudi de necessitats emergents en tots els
sectors implicats en la intervencié social, abordatge de tematiques, etcétera,
que ens permeti consolidar el perfil i funcions com a cos especialitzat de la
Intervencié Social.

Informar i recollir aportacions dels temes a tractar a les reunions del Consell
General de Serveis Socials i que convoca la Conselleria de Familia i Serveis
Socials de la CAIB.

Informar als col-legiats/des mitjancant el web del COPIB (Vocalia d’Intervencid
Social) dels temes que es tracten a les reunions de I'Area Estatal de Psicologia
de Ia Intervencio Social del Consell General de Psicologia.

ACTIVITATS:

Es treballd en Ielaboracié del PLA DE FORMACIO 2014, oferint propostes
tematiques de formacié.

Creacio dels segiients GRUPS DE TREBALL:

- Salut mental i integracio social.

- Psicologia i discapacitat intel-lectual.
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- Investigacio social.
- Intervencid i atencid psicologica en I'ambit social.
- Investigacié en conductes delictives en menors.

= Assistéencia a les reunions del Consell General de Serveis Socials de la
Conselleria de Familia i Serveis Socials de la CAIB.

= Participar a les reunions de coordinadors de I'Area Estatal de Psicologia de la
Intervencid Social del Consell General de Psicologia, havent-se treballat
especialment en els temes:
- Creacio de la Divisio de Psicologia de la Intervencid Social (PISoc)

= Col-laboracié amb els mitjans de comunicacid, radio i premsa.

VOCALIA DE TRANSIT | SEGURETAT

El 2014 ha estat I'any decisiu per a tots aquells psicolegs que no posseien I'especialitat
de psicolegs Clinics i treballaven en Centres de Reconeixement de Conductors. La
majoria d'ells han obtingut I'acreditacié com a psicolegs/ogues sanitaris, la qual cosa
els permet continuar amb la seva labor professional.

Des de la Vocalia de Transit i Seguretat s'ha informat dels passos a seguir per obtenir
aquesta acreditacio.

Aixi mateix s'ha assessorat a tots els psicolegs/ogues que ho han sol-licitat sobre el
funcionament i I'execucié del nostre treball en els CRC.

S'ha dut a terme I'enquesta sobre la labor i les condicions de treball del psicoleg en els
CRC.

Realitzacié del curs "Avaluacié del deteriorament cognitiu en els conductors".

Hem acudit a tots els mitjans de comunicacié que han sol-licitat la nostra preséncia.

VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL TREBALL,
LES ORGANITZACIONS | ELS RECURSOS HUMANS

DIVISIO DE PTORH:
= Representant territorial de la Divisio (informacié, assessorament als membres
de la Divisié del nostre col-legi).

= Publicacio d’articles de PTORH al web.

= Assessorament a col-legiats/des sobre qgliestions relatives a I'area de PTORH.
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= Assisténcia a la Trobada Anual Interterritorial de I’Area de PTORH.

=  Suport al Grup de Treball de coaching.

= Reunié amb col-legiats/des per elaborar projectes interessants per al nostre
col-lectiu.

= Coordinacid i gestio de la borsa de treball del COPIB.

= Reunio de Vocalia.
VOCALIA INTERVENCIO VIH/SIDA

FORMACIO:
= Coordinacié del curs: “La hipnosi clinica aplicada a Fansietat i al dolor”.

Certificaci6 amb crédits de formacié permanent de la Conselleria de Salut,
Familia i Benestar.

= Participacio i coordinacio del grup de Treball Hipnosi Clinica.

PARTICIPACIO EN REUNIONS DE COORDINACIO:
= Entrevistes puntuals sobre el Pla autonomic i dades epidemiologiques.

PARTICIPACIONS EN TASQUES COL-LEGIALS:

= Dinamitzacié de la vocalia: reunions i consultes puntuals.

= Participacio en reunions de Junta de govern del COPIB.

= Manteniment de la vocalia al web: actualitzacié de materials i recursos.

= Participacié a la Comissié d’organitzacié d’esdeveniment del COPIB, disseny del
programa d’actes, coordinaci6 amb professionals i presentaci6 de la
conferéncia de clausura.
- Acte de reconeixement als col-legiats de més de 25 anys de col-legiacio
- IV Encontre de la Psicologia a les llles Balears.

VOCALIA DE MENORCA

INTRODUCCIO:
= La present memoria FA REFERENCIA A les ACTIVITATS REALITZADES DURANT EL

periode de gener a desembre de 2014 a la delegacié de Menorca.
= Durant aquest periode s'"HA TRACTAT D'ACONSEGUIR la MAJOR PART dels

objectius que s'havien plantejat:
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- S'ha AUGMENTAT EL NUMERO DE CURSOS DE FORMACIO, aconseguint
TAMBE una major assisténcia.

- S'han establert reunions parodiques TRIMESTRALS AMB ELS
COL-LEGIATS DE MENORCA, | REUNIONS EXTRAORDINARIES PER
TRACTAR TEMES PUNTUALS, AMB ALGUN MEMBRE DE LA JUNTA DE
GOVERN, amb millor estructuracié quant als temes a tractar i major
assisténcia i participacid dels col-legiats.

- Ha continuat augmentant de forma progressiva el nombre de
col-legiacio.

- S'ha aconseguit una relacié més directa amb els col-legiats essent tant

les consultes telefoniques com les personals cada vegada més freqiients.
- S'ha activat de nou el grup d'Intervencié en situacions d'Emergencies
des del mes de juny

REUNIONS:
= 28 de marg de 2014. Reunié ordinaria dels col-legiats de Menorca.

= 6 de maig de 2014. Reunié extraordinaria. Sessié informativa: aclariment de
dubtes i preguntes sobre 'esmena que permet continuar treballant en I'ambit

sanitari als professionals de la psicologia acollits a la regulacié6 transitoria.

= 23 de maig de 2014. Reunid extraordinaria per a informar sobre la posada en
marxa del grup d’Emergencies.

= 27 de juny de 2014. Reuni6 ordinaria amb els col-legiats de Menorca.
= 15 de setembre de 2014. Reunié ordinaria amb els col-legiats de Menorca.

= 10 d’octubre de 2014. Reunid extraordinaria per a informar sobre la sol-licitud
del titol de Psicoleg General Sanitari

= 12 de desembre de 2014. Reuni6é ordinaria amb els col-legiats de Menorca.

CURSOS REALITZATS:
= 7 de febrer de 2014. El test desideratiu: aplicacio i interpretacio.

= 8 de febrer de 2014. Analisi de somnis, les metafores de la nostra vida i la
nostra ment.

= 8 de febrer de 2014. Particularitats de la intervencié psicologica, social,
sanitaria i educativa en illes i poblacions reduides.

= 31 de maig de 2014. Introduccio practica al Mindfulness o Atenci6 Plena
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= 17 i 18 d’octubre de 2014. Estils de personalitat: Descripcié i aprehensié
mitjangant les técniques projectives (Desideratiu, Gréfics, Phillipson....)

ALTRES ACTIVITATS:

1- Assistencia a actes de representacié del Col-legi.

2

Reunions intercol-legials amb professionals de I'ambit social, participant i

col-laborant en la realitzacié de |"“Avantprojecte de llei de racionalitzacié i

sostenibilitat de I'administracié local”

Assistencia i Participacié al grup de treball del Punt Neutre de promocié de la

Mediacié a Menorca, promogut per GEMME (Grup Europeu de Magistrats per a

la Mediacio)

Participar i organitzar la presentacidé als col-legiats de Menorca del grup

GEMME: constitucio, organitzacié, funcions i objectius.

Reunio per a la constitucié del Ple del Consell de Serveis Socials de Menorca,

aixi com l'assisténcia i participacié en les posteriors convocatories

Col-laboracié com a membre del comité organitzador del IX Congrés de la

Societat Catalano-Balear de Psicologia, participant en la taula de clausura.

Col-laboracid i participacio en I'Acte d'Homenatge als col-legiats amb més de 25

anys de col-legiacid en el Col-legi de Psicologia de les llles Balears

Atencid personalitzada dels col-legiats donats d'alta durant aquest any.

Atencidé tant personal com telefonica als col-legiats de Menorca facilitant la

informacié que sollicitin sobre temes col-legials, cursos, col-legiacio,

programacio, etc.

10-Coordinacié del grup d'emergéncies, assistint a les reunions mensuals
establertes amb la finalitat de realitzar el planing mensual, avaluacié de les
intervencions realitzades i qualsevol altre tema que plantegin o sol-licitin els
membres del grup

11-Assisténcia a xerrades o activitats que tenguin relaci6 amb |'activitat

professional del psicoleg.
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CONCLUSIONS:

La formacié a Menorca segueix sent un dels nostres objectius a seguir complint.
Donada la complexitat que aixd comporta, ja que, en alguns casos, cursos ja
programats no poden realitzar-se i s'han d'anul:lar per no arribar a un minim
d'alumnes, per la qual cosa és fonamental programar cursos que generin un interes
més general.

En molts casos, els col-legiats s'han desplagat a Palma per assistir als diferents cursos
alli realitzats, sobretot des de la implantacio del sistema de beques que es concedeix
als col-legiats de Menorca.

En general aquest any s'ha valorat de forma molt positiva la nova formula de
plantejament dels cursos per a Menorca, realitzant primer un sondeig sobre les
persones que puguin estar interessades en la realitzacié del curs en concret.
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De fet, durant aquest any solament s'ha hagut d'anul-lar un curs per falta
d'inscripcions.

Tots els col-legiats assistents a les reunions realitzades durant I'any 2014 han mostrat
la seva conformitat amb el nimero de reunions mantingudes durant aquest any de
forma trimestral i alguna de caracter extraordinari quan aixi ha estat necessari.

També han mostrat el seu acord de planificar les dates amb anterioritat per a les
reunions del proper any, per la qual cosa en I'Ultima reunid realitzada el 12 de
desembre de 2014 varen quedar establertes aquestes dates, establint igualment un
nombre minim de 4 per al proper exercici de 2015 quedant fixades les dates:

27 de MARGC DE 18:30 A 20 HORES

26 DE JUNY DE 18:30 A 20 HORES

25 DE SETEMBRE DE 18:30 A 20 HORES
11 DE DESEMBRE DE 19:30 A 20: 30

Com a conclusio general, volem destacar les actuacions de millora (quant a cursos,
reunions, establiment de beques, accés a la biblioteca, sistema de comunicacié a
través d’streeming etc.) realitzades durant l'any 2014 i el bon funcionament del
col-legi, manifestat per alguns col-legiats tant a nivell de Menorca com del COPIB.

VOCALIA D’EIVISSA | FORMENTERA

Ha estat un any realment productiu pel que fa a activitats proposades i duites a terme
pels diferents col-legiats de les Pitilises en col-laboracié amb la Vocalia. '

El primer punt han estat les diverses reunions, aixi com entrevistes personals, amb
molts dels psicolegs que volien aconseguir |'acreditaci6 com a Psicoleg General
Sanitari, per tal de poder-los resoldre i ajudar a complir els requisits que s'exigien.

Es varen fer ofertes de diversos cursos:

Analisi de somnis, les metafores de la nostra vida i la nostra ment, impartit per Javier
Serapio.

La malaltia d’Alzheimer: Avaluacié i intervencié psicologica.

Estils de personalitat: Descripcid i aprehensié mitjangant les técniques projectives.
Avaluacié Biopsicosocial del dolor cronic.

De tots aquests, només es va impartir el primer ja que, per a la resta, no hi va haver
quorum suficient.

Es va realitzar també el CURS MBSR (REDUCCIO D'ESTRES BASAT EN L'ATENCIO PLENA
O MINDFULNESS) impartit per Ana Costa i César Cofrade.
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El 21 d'octubre va venir a l'illa Francisco Santolaya, president del COP, i va donar una
xerrada sobre la psicologia d'avui dia i cap on va. Fou una xerrada molt concorreguda i
enriquidora.

El grup de treball de mindfulness d'Eivissa a carrec de César Cofrade i Ana Costa va
continuar oferint les seves sessions gratuites, amb una assiduitat mensual, tant a
Eivissa com a Formentera.

Es crea, a comengaments d'any, el grup de treball per a professionals de seguiment de
casos practics, a carrec d'Hebe Annobelli. Amb una assiduitat mensual.

Es crea també una comissid per a realitzar un cicle de cineforum, per tal d'acostar la
psicologia a la ciutadania. Tots els cineforum es varen realitzar al Club Diario de Ibiza.
Primerament es projectava el curt i, després, es feia una xerrada a carrec de dos
col-legiats de les llles, i finalment un col-loqui obert a tot el public assistent. Ha estat
una experiéncia molt ben acollida en la poblacié de les Pitilises.

Els cineforums foren quatre:

= “Ser dona avui: creences, mites i reptes”. Curtmetratge “AHORA NO PUEDO”
amb la participacio dels psicolegs: Ana M2 Solano, Ana Costa i César Cofrade.

* “Ser home avui: creences, mites i reptes”. Documental “Hombres” amb els
psicolegs: Hebe Annobelli i Joan Escandell.

*  “La parella avui: creences, mites i reptes”. Curtmetratge “Dime que yo” amb
els psicolegs Marina Ribas i Vicent Ribas.

* “La familia avui: creences, mites i reptes” amb dos curts “La familia Digital” i
“Con la familia la remontada es posible”, amb els psicdlegs Ana M2 Costa i Paco
Pérez.

Es va crear la Comissié d'Activitats Formatives per als Psicolegs. Es proposen unes
xerrades col-loqui entre els professionals de la psicologia a fi que entre tots resolguem
dubtes, inquietuds i experiéncies que cada un dels professionals tenguem, per poder-
nos enriquir tots. Es proposen les seglients tematiques que es varen realitzar de forma
gratuita. Les xerrades varen ser:

= LES PRIMERES PASSES DEL PSICOLEG EN LA SEVA PRACTICA CLINICA: aspectes

juridics, personals...
= LES NOVES TECNOLOGIES EN EL TREBALL DE PSICOLEG.
* No se'n varen poder realitzar més ja que no hi va haver aforament.

Al maig es crea el GRUP DE PSICOLEGS D'INTERVENCIO EN EMERGENCIES D'EIVISSA |
FORMENTERA i al juny comenga a treballar el grup en col-laboracié amb 1'112.
El 21 d'octubre es va realitzar un homenatge a tots aquells col-legiats d'Eivissa i
Formentera amb 25 anys de col-legiacié en el COPIB. Per al mencionat esdeveniment
realitzat al Club Diario de Ibiza, varem comptar amb la preséncia del nostre dega,
Javier Torres, i amb el president del consell del COP, Francisco Santolaya.
= Durant tot I'any, la vocalia de psicolegs d'Eivissa i Formentera forma part del
Consell de Salut i del Consell de Serveis Socials, essent la finalitat d'ambdés
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organismes escoltar quines necessitats té la societat eivissenca i formenterenca
des de totes les perspectives, treballant amb un model interdisciplinar amb la
finalitat de cobrir aquestes necessitats. En aquesta ocasid, varen ser
protagonistes les retallades en la Sanitat Ptblica i la manera com aixo afecta la
ciutadania; i I'evolucié de les noves instal-lacions de I'Hospital Can Misses, a
Vila.

® La vocalia va col-laborar amb diferents mitjans de comunicacié (premsa i radio),
amb la finalitat d'aconseguir divulgar la labor del psicoleg i explicar la
importancia que té en la societat actual.

* Es varen fer diverses reunions amb els ajuntaments de I'llla, sobretot tractant
temes sobre la funcié de la Psicologia en la nostra societat.

GRUP DE TREBALL: PSICOLOGIA |
DISCAPACITAT INTEL-LECTUAL

REUNIONS REALITZADES PEL GRUP:

El grup va ser autoritzat per la Junta Permanent del COPIB el 8 de setembre de 2014,
per la qual cosa només s’ha produit una reunié enguany.

La reunid inicial va tenir lloc el passat 14 d’octubre a la seu del COPIB. | la propera
reunid esta programada per al dia 27 de gener de 2015.

COMPONENTS:

A la primera reunié del grup hi assistiren:

Sebastia Forteza (Col. B-00313)

Teresa Font (Col. B-02513)

Mari Luz Alonso (Col. B-01016)

Viceng Ferretjans, coordinador del grup (Col. B-01500).

A més, hi excusaren la seva assisténcia:

Beth Viladerbo (Col. B-01516)

Maria Francesca Rigo (Col. B-02244)

Tot i aixd, no es pot considerar de moment i a causa de la novetat del grup, que aquest
estigui formalment format per aquestes persones, ja que per a les reunions previstes
per I'any 2015 han confirmat la seva assisténcia nous membres.

REUNIONS 2014 AMB:
®= Antoni Gomila, (professor titular de I'assignatura Psicologia de la Discapacitat i
la Dependéncia de la UIB).

PLA DE FEINA 2014:
* |niciar les reunions del grup i consolidar el mateix com una eina d’encontre per
als professionals de la psicologia a I'ambit de la discapacitat intel-lectual.

PLA DE FEINA 2015:
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Consolidar el grup i incorporar a tots aquells professionals interessats a col-laborar
amb el grup. Per aix0d, programar un calendari de reunions i objectius entre els
components del grup, amb els seglients objectius:

Posada en marxa d’'una jornada, juntament amb la Universitat de les llles
Balears sobre Psicologia i Discapacitat Intel-lectual. La jornada es pretén
celebrar aproximadament al mes de maig de 2015.

Debatre un posicionament conceptual sobre les persones amb Discapacitat
Intel-lectual. Terminologia, cos teoric.

Delimitacid, funcions i rol del Psicoleg al moén de la discapacitat intel-lectual.
Compartir i difondre coneixements, investigacié referida a les persones amb
discapacitat intel-lectual. Entre els membres del grup aixi com al mén de la
psicologia en general i a la societat.

Debatre i fer propostes sobre la qualitat de I’assisténcia sanitaria a les persones
amb discapacitat intel-lectual, especialment referides al doble diagnostic.
Entrar en contacte amb altres grups de treball similars ja constituits a altres
col-legis de psicolegs de I'Estat.

Col-laborar amb els diferents grups de treballs i vocalies del COPIB en tots
aquells temes comuns,

GRUP DE TREBALL: ALTES CAPACITATS

REUNIONS REALITZADES PEL GRUP:

Degut a motius personals, durant el 2014 no s’ha realitzat cap reunié i el grup ha estat
no operatiu. Hem trobat resisténcia per part de la UIB i del Col-legi de Pedagogs i
Psicopedagogs a I’hora de treballar amb comoditat i el grup no ha pogut avangar.

COMPONENTS:

El grup, al 2014, ha estat format per Isabel Torres, Laia Riera i Marc Tur. No hem rebut
peticions noves al 2014. Tenim previst una reunié amb la nova vocal per decidir qué
podem fer.

REUNIONS 2014 AMB:

Biel Pujol, (vocal de Psicologia Educativa del COPIB).

PLA DE FEINA 2014:
Posada en marxa d’unes jornades formatives i obrir el grup a noves incorporacions.

PLA DE FEINA 2015:
Posada en marxa d’unes jornades formatives i obrir el grup a noves incorporacions.
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GRUP DE TREBALL: NEUROPSICOLOGIA

REUNIONS REALITZADES PEL GRUP:
Grup creat el mes d’abril del 2014.

Les realitzades al 2014 han estat: 7 d’abril, 1 d’octubre i 11 de novembre. També s’han
mantingut contactes via correu electronic.

COMPONENTS:
El grup esta formalment format pels membres fundacionals:

COORDINADORA: Pilar Andrés, professora titular de la Universitat de les Illes
Balears, IP Grup de Recerca en ‘Neuropsicologia i Cognicié’
VICECOORDINADOR: Jaume Pomar, membre del Grup de Recerca en
Neuropsicologia i Cognicid, neuropsicoleg infantil

Mateu Servera, professor titular de la Universitat de les llles Balears, IP Grup de
Recerca Desenvolupament i Psicopatologia

Silvia Martinez, neuropsicologa del Servei de Neurologia Hospital Son Llatzer
Catalina Llompart, eeuropsicologa, Servei de Neurologia Hospital Universitari
Son Espases

Maribel Adrover i Serafi Jiménez, neuropsicolegs, Hospital Sant Joan de Déu

Durant la reunié de I'11 de novembre es varen proposar la inclusié en el GT-NPS dels
seglients psicolegs col-legiats que havien manifestat un interes pel grup i que varen
enviar el seu CV en resposta a la nostra peticio:

Mercedes Martinez Jauand,
Jennifer Isabel Correia,
Juana Maria Fernéndez
Ana Filomena Romo

Laura Pérez,

Concepcion Padilla

Alicia Leiva.

Helena Vico,

Nuria Suarez Pons

Es deixa la porta oberta per als col-legiats relacionats amb la neuropsicologia de la
nostra comunitat perqueé formin part del nostre grup cara al 2015.

PLA DE FEINA 2014:

Tots els esforcos aquest any han estat destinats a posar les bases i donar vida al
GT-NPS, enfocant els nostres objectius tant a la neuropsicologia d’adults com la
infanto-juvenil.

Es va acordar que s’havien d’organitzar activitats de caire formatiu i social, tant
per als membres del nostre grup com de manera generalitzada per a la resta de
components interessats en coneixer-nos en el COPIB i aixi donar una visibilitat
al nostre grup de treball.



e

COPIB

Col-legi Oficial de Psicologia
de les Illes Balears

= Es varen tractar temes relatius a les noves incorporacions de col-legiats al
nostre grup de treball.

* Es decideix invertir els carrecs de coordinador i vicecoordinador a partir de
gener 2015, Per tant, en Jaume Pomar sera el coordinador del grup i na Pilar
Andrés la vice-coordinadora a partir de gener 2015. L’objectiu és que una altra
persona substitueixi a na Pilar Andrés en un moment del 2015.

PLA DE FEINA 2015:
= Jaume Pomar passa a ser el coordinador del grup i na Pilar Andrés la vice-
coordinadora.
® Es planifica una propera reunié del grup pel mes de febrer/mar¢ 2015. Es
procurara fer una reunio dins cada trimestre del present any.
= S’han aprovat per part de la junta del COPIB les dues propostes formatives per
tots els membres del COPIB, una relacionada amb els adults, i I'altre amb nins i
joves:
= “Actualitzacions en |'avaluacié neuropsicologica i el diagnostic precog de
la malaltia d’Alzheimer” — ponent. Pilar Andrés, durada 4 hores el
24/10/2015.
= “L'AVALUACIO NEUROPSICOLOGICA INFANTIL- UN JOC DE NINS |
NINES?” — Ponent: Jaume Pomar, durada 4 hores el 05/12/2015.
® Es facilitara que professionals que estiguin dins del grup preparin sessions
cliniques per tal que presentin casos clinics variats, i que puguin servir de base
per generar una millor preparacié dels nostres membres.

GRUP DE TREBALL:
PRESENTACIO | SEGUIMENT DE CASOS

REUNIONS REALITZADES PEL GRUP:
Ens reunim el tercer dijous de cada mes a les 20:00 hores a la seu de I’AECC a Vila. La
durada de la reunio és d'una hora i mitja.

Aquest grup de treball esta dirigit a tots els col-legiats d'Eivissa i Formentera que hi
desitgin participar.

Les reunions realitzades durant I'any 2014 s’han fet els seglients dies:
= 12 reunid: 20 de febrer de 2014
= 22 reunid: 20 de mar¢ de 2014
= 32 reunid: 16 d’abril de 2014
" 42 reunid: 21 de maig de 2014
= 52reunié: 18 de juny de 2014
= 62 reunio: 24 de juliol de 2014
= 72 reunid: 21 de agost de 2014
= 82 reunid: 18 de setembre de 2014
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= 92 reunid: 16 d’octubre de 2014
= 102 reunid: 20 de novembre de 2014
= 112 reunid: 18 de desembre de 2014

COMPONENTS:
* Joan Escandell, col-legiat nium.: B-01894
= José Ricardo Carrillo Valero, col-legiat nium.: B-02145
= Noelia Roig, col-legiat nim.: B-02336
= Diana Sala col-legiada num.: B-02064
= Beatriz Hernandez Avellaneda. col-legiada num.: B-02519
= Beatriz Jiménez Trancdn, col-legiada nim.: B-02413
= Noelia Luque Tomas, col-legiada nim.: B-02494

PLA DE FEINA:
En un principi es va establir un protocol de presentacié de casos:
= Peticid de consulta
= Motiu de consulta
= Anamnesi del pacient a presentar
" Evolucié del tractament
®  Freqiiéncia de les sessions

S'han presentat els seglients casos:

* Encopresi en un boix de 10 anys.

= Anoréxia en una boixa de 16 anys.

= Dificultats en la relacié de parella, -dona de 31 anys-.

= Canvis d'humor en un boix de 9 anys. Aquesta conducta apareix quan el seu
pare forma parella amb una altra dona.

= Crisi de parella, -dona de 50 anys-.

= Gelosia cap al germa menor amb manifestacions agressives, en un boix de 8
anys.

® Trastorn del desenvolupament especific (sever retardament en el llenguatge)
en un boix de 7 anys.

= Autolesions en una dona de 35 anys mare d'un bebé de 8 mesos.

De totes aquestes presentacions de casos hem fet el seu seguiment al llarg de les
reunions de l'any 2014.

PLA DE FEINA PER AL 2015
® Per aquest any que comenga, 2015, tenim previst continuar amb la mateixa
dinamica de treball.
= Presentacio de casos i el seu seguiment.
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GRUP DE TREBALL: PSICOLOGIA | COACHING

Durant I'any 2014 el grup ha continuat amb els objectius de difusié i consolidacié del
coaching psicologic en el COPIB i en la nostra Comunitat Autdbnoma. S'ha treballat
fonamentalment en la creacié del protocol d'acreditacié de el “Psicoleg Expert en
Coaching” i en l'organitzaci6, programacié i difusié de la Formacié en Coaching
Psicologic.

REUNIONS DEL “GRUP DE PSICOLOGIA | COACHING” REALITZADES EN 2014.
S'estableix com a norma general la reunié del grup de treball el primer dimarts de cada

mes.

Les sessions de I'any 2014 s'han realitzat en les segiient dates:

12 reunid: 7 de gener de 2014

22 reunio: 4 de febrer de 2014

32 reunid: 4 marg de 2014

42 reuni6: 1 d’abril de 2014

52 reunié: 6 de maig de 2014.

62 reunid: 3 de juny de 2014.

72 reunio: 1 de juliol 2014

82 reunid: 11 de setembre 2014

92 reunio: 7 d’octubre de 2014

102 reunid: 28 d’octubre de 2014
112 reunid: 4 de novembre de 2014
122 reunid: 3 de desembre de 2014

ACTIVITATS REALITZADES PEL GRUP DE TREBALL DURANT EL 2014

Presentacié a la Junta Permanent del COPIB per a la seva aprovacié de
I'esborrany del document per a I'“Acreditacié del Psicoleg/oga Coach”.
Presentacié a la Junta Permanent del COPIB per a la seva aprovacié del
document per a I'“Acreditacié del Psicoleg/oga Coach”,

Preparacio i presentacié al COPIB per a la seva aprovacié del “Curs de formacio
de 50 hores” per a I'acreditacié del Psicoleg/oga Expert en Coaching.
Programacio i desenvolupament de la primera edicié del “Curs de formacié de
50 hores” del COPIB per a |'acreditacié del Psicoleg/oga Expert en Coaching.
Treballs de difusié del “Curs de Formacié en Coaching Psicologic de 50 hores”
I'inici previst del qual és el 8 de novembre de 2014 fins al 24 de gener de 2015
Participacié al IV Encontre de Psicologia mitjangant I'organitzacid i imparticié
del Taller de Cine Coaching el 24 de novembre de 2014.

Organitzacio i programacio de la nova edicié del “Curs de Formacio en Coaching
Psicologic de 50 hores” prevista data d'inici el 21 de marg de 2015 i data fi el 23
de maig de 2015.

Participacio al programa de radio d’IB3 “Balears fa ciéncia” el 6 de desembre de
2014,
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Presentacié de dues accions formatives per al Pla de Formacio del COPIB 2015.
A més d'haver presentat el “Curs de Formacié en Coaching Psicologic de 50
hores” es presenta un segon curs sobre “Coaching i comunicacié”.

ACCIONS QUE ES PLANTEJA EL GRUP DE TREBALL A REALITZAR DURANT EL 2014.

Treballar en la difusié de la nova edicié del “Curs de Formacié en Coaching
Psicologic de 50 hores” prevista data d'inici el 21 de marg i data fi el 23 de maig.
Realitzar difusié en UIB, associacions, xarxes socials, etc.

Realitzar un nou Taller de Cinema Coaching.

Participar en el Forum de RRHH per realitzar difusié de la figura del Psicoleg
Expert en Coaching entre els professionals de RRHH.

Crear i constituir el “Comite d'Experts” per a I'acreditacié del Psicoleg Expert en
Coaching.

Crear i constituir un Servei de Supervisio de processos de coaching per a
persones interessades a acreditar-se.

Seguir treballant a desenvolupar idees i executar accions per a la difusid i
consolidacio del Psicoleg Coach en la nostra Comunitat Autonoma.

GRUP DE TREBALL:

TERAPIES DE TERCERA GENERACIO, MINDFULNESS

En 2014 podem dir que, definitivament, ens hem consolidat com a grup, i hem iniciat,
tant de manera individual com grupal, tasques més especialitzades i completes a molts
de nivells que s’especificaran més endavant.

Algunes de les persones que ens acompanyaven, varen decidir durant el 2014
abandonar el grup, encara que, el nucli inicial dels que varem formar-lo, junt amb
alguns nous companys que continuen al nostre costat, continuam aportant tot el que
podem per a aconseguir el nostre proposit principal que és el de ser el grup de
referéncia del mindfulness a les llles Balears.

LES ACTIVITATS DEL GRUP HAN SIGUT MOLT DIVERSES:

Cadascun de nosaltres hem continuat amb la formacio i 'aprenentatge, d’acord
amb les possibilitats i interessos propis.

Hem continuat realitzant reunions amb grups de recerca i estenent ponts
d’intercanvi i col:laboracié amb altres organitzacions, tant locals com nacionals i
internacionals.

Gracies al recolzament del COPIB, hem consolidat nombroses activitats
formatives i de divulgacié del mindfulness que ens han enriquit molt, tant a
nosaltres mateixos, com als companys i companyes de professié i a altres
persones i professionals interessats.
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AQUESTES ACTIVITATS S'HAN CONCRETAT DE LA SEGUENT MANERA:

Hem continuat creant nous materials formatius en diferents formats (escrits i
de fitxers d'audio) relacionats amb la practica i instruccié del mindfulness i en
les seves aplicacions a molts diversos ambits.

Hem establert nous contactes amb associacions i centres relacionats a nivell
estatal i internacional (altres col-legis de psicolegs a Espanya i centres de
mindfulness a nivell internacional), aixi com consolidat els ja existents.

Hem continuat amb I'assessorament de professionals interessats que ens han
requerit, tant a les nostres illes, com a la resta del pais.

S’ha publicat un nou llibre i nous articles divulgatius.

Amb el patrocini del COPIB, s’han impartit nous tallers d'iniciacié, tant a
Mallorca, com a Menorca i a Eivissa.

Gracies al recolzament del COPIB, les sessions practiques mensuals i gratuites
per als col-legiats a Mallorca, Eivissa i Formentera, s’han consolidat
definitivament, i, actualment, sén ja un element habitual que compte amb una
gran acollida dins de I'oferta formativa del COPIB.

Continuam mantenint reunions periodiques mitjangant les noves tecnologies.

A MES, DURANT EL 2014 S'HAN ENGEGAT | CONTINUAT DIVERSOS PROJECTES QUE ES
VAREN INICIAR O PROJECTAR AL 2013:

S’han establert contactes amb Menorca i s’ha donat un curs informatiu inicial
amb 'objectiu de fer també extensives les sessions practiques per a col-legiats i
de comptar amb participacio a aquesta illa.

En representacié del COPIB, el nostre grup va participar en el Congrés
Internacional de Mindfulness que es va celebrar el passat mes de juny a
Saragossa. En una de les ponéncies ens varem donar a conéixer com a grup i
varem mostrar el treball que estam fent a cadascuna de les illes i quin format
tenen les sessions practiques i formatives. En un altra, el nostre company
Francisco Gazquez va presentar el seu nou llibre recentment publicat. A més,
una de les nostres companyes, Adriana Esteban, va presentar un poster amb els
resultats obtinguts amb I'aplicacié del mindfulness als seus pacients amb
trastorns depressius i d’ansietat. EI Congrés ens va servir per establir nous i
valuosos contactes tant nacionals com internacionals amb persones i entitats
de I'ambit del mindfulness, aixi com per coneéixer de primera ma els nous
avancgos en investigacié cientifica i aplicacié professional del mindfulness a tot
el mén. Varem tenir també I'oportunitat de contactar personalment amb grans
experts i referents mundials del mindfulness com Fernando de Torrijos, Vicente
Simon, Ronald Siegel o Ronald Epstein entre d’altres.

S’han impartit nous tallers formatius, tant d’iniciacié com de nivell avangat, a
Mallorca i a Eivissa que han tengut una gran acollida col-legial.

S’han continuat les activitats de cooperacid6 amb entitats i professionals
relacionats.

Es va publicar una entrevista a membres del nostre grup al web del COPIB.
S’han fet activitats divulgatives i formatives tant a nivell local, com a nivell
nacional i, fins i tot internacional, com per exemple la que va fer la nostra
companya Carme Aguilo a Buenos Aires.
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| PER AL 2015, COMPTAM AMB NOUS PROJECTES:

Especial incidéencia en la formacid, tant inicial com avangada a totes les illes,
presentant nombrosos cursos al Pla de Formacié 2015 del COPIB. Destacar el
gran interes del grup per aconseguir apropar les nostres activitats i la formacio
a l'illa de Menorca, on encara no estam pressents de manera continuada.
Ampliacié i actualitzacié de la Guia de Recursos publicada al web del COPIB.
Publicacié almanco d’un article al web del COPIB i en la revista.

Ampliacié de la formacid i coneixements tant teorics com practics de tots els
membres del grup.

Elaboracié de nous protocols i material d"actuacio teoric i practic d’utilitat per a
la nostra professio.

Continuar amb les activitats de cooperacié i col-laboracié amb altres entitats i
professionals relacionats.

Continuar amb la nostra tasca divulgativa i formativa del mindfulness a tots el
ambits possibles, tant dins com fora de la nostra comunitat.

Publicacié de nou material tant teoric com practic en diversos formats,
ampliant el nostre interés a nous ambits d’actuacio.

Valorar la possibilitat i adequacié de posar en marxa un Taller-Retir practic de
mindfulness.

Creacio i posada en marxa del web del grup.

Iniciar de manera definitiva la creacid i constitucié d’una Associacié Balear de
Mindfulness com a referent professional.

GRUP DE TREBALL: HIPNOSI

REUNIONS:
Al llarg de I'any 2014 el Grup de Treball d’Hipnosi s'ha reunit una vegada cada mes
amb l'excepcio d'agost. En aquest temps s'ha consolidat el format de les reunions:

Breu discussio d'aspectes organitzatius.

Presentacié per part d'un o dos membres del grup d'un tema de treball
relacionat amb aspectes teorics o amb aplicacions cliniques de Ia hipnosi.
Exercicis de practica en grup relacionats amb el tema tractat.

TEMES DE TREBALL: el grup organitza el seu calendari de setembre a juliol. Fins a
desembre 2014, els temes tractats en les reunions varen ser:

Definicions de la hipnosi

Exercicis per augmentar 'autoconfianga
Suggestions post-hipnotiques

Teories explicatives de la hipnosi
Introduccié al tractament del dolor
Psicologia simbolica en la hipnosi
Hipnosi en Psicologia de I'Esport
Hipnosi en el tractament de l'estres
Sugestionabilitat
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DOCUMENTS:
S'han visionat dos documents relatius a la nostra area de treball:
= Video d'una sessi6 d’hipnosi, presentat per Guillermo Morales
= Documental Let There Be Light, filmat per John Huston en 1948 sobre el
tractament de soldats amb Trastorn d'Estrés Posttraumatic.

FORMACIO:

A instancies del Grup de Treball d’Hipnosi pero obert a tots els col-legiats que
tenguessin alguna formacid prévia, es va organitzar a la seu del COPIB el curs "Hipnosi
en el tractament de ['ansietat i el dolor" impartit per Héctor Gonzalez Ordi.

COMPONENTS DEL GRUP DE TREBALL:

Adelina Sastre, Ana Marti, Antonia Lozano, Blanca Ramirez, Christina Moreno, Cristian
Pons, Francina Cerda, Isabel Vizcaino, Jaime Larriba, Mar Prohens, Maria Alfaro, Maria
Fullana, Miriam Brunet, Pablo Sainz.

PLA DE TREBALL PER A 2015:

=  QObrir una linia de recerca sobre el tema "Es pot incrementar la sugestionabilitat
amb entrenament?" Metodologia: aplicacié a tot el grup de I'Escala de
Sugestionabilitat de Barber. Practicar durant les reunions exercicis
d'entrenament. Al final del curs tornar a avaluar la sugestionabilitat de cada
membre del grup mitjangant una nova aplicacié de I'Escala.

= Nous temes a tractar:
=  Hipnoterapia Ericksoniana
= Hipnosiiansietat
= Hipnosi desperta
= Hipnosi en el tractament de la depressio
= Hipnosi en el tractament dels problemes del somni
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BORSA DE TREBALL

OBJECTIUS:

Divulgar l'existéncia de la Borsa de Treball en I'Administracié Publica, associacions
d'empresaris i autonoms amb la finalitat que les demandes de psicolegs/ogues siguin
canalitzades pel COPIB.

ESTADISTICA:
=  Nombre d’ofertes valides: 15
= Nombre d’ofertes invalidades: 0
= Nombre de candidats/es: 310

=  Psicoleg/oga clinic/a:

»  Psicoleg/oga educatiu/va:

= Psicoleg/oga formador/a:

®  Psicoleg/oga per a CRM:

* Psicoleg/oga de PTORH

= Llicenciats/des en psicologia:
= SEGUIMENT DE VALIDACIO EMPRESES : 12

[CN I R R~ R V]

= SUPORT | INFORMACIO A EMPRESES, ORGANISMES | COL-LEGIATS/DES 18
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SERVEI D’ORIENTACIO | ATENCIO A PROFESIONALS DE LA
PSICOLOGIA (SOAP)

El Servei d’Orientacié i Atencidé a Professionals de la Psicologia va comengar el seu
funcionament el mes de marg¢ de 2000, principalment com una necessitat d’ampliar els
serveis que podia oferir el COPIB als/les col-legiats/des o a aquelles persones que es
trobaven en el darrer cicle o curs de la formacié universitaria de Psicologia, que
volguessin informar-se sobre les diferents sortides professionals o sobre aquells
aspectes relacionats amb el desenvolupament de la professi6, i també per tal
d’informar a els/les psicolegs/ogues d’altres indrets d’arreu del mén o de la Peninsula
que estiguessin interessats/des en poder exercir la professio a la nostra Comunitat.

Al llarg dels darrers anys de funcionament del servei (SOAP), hem pogut constatar com
s’ha anat convertint amb un servei de consulta sobre diferents aspectes de la nostra
professio, i emprat fonamentalment per col-legiats/des que exerceixen la professio i
per alumnat o també per usuaris/aries dels serveis de psicologia que han tengut
qualque dificultat amb els/les professionals que els/les atenien.

Inicialment és un servei que neix amb els objectius seglients:

= |nformar sobre aspectes técnics o administratius relatius a I'inici de I'exercici
lliure de la professid (temes relatius a l'inici de I'activitat de despatx,
obligacions fiscals, procediments administratius, etc.)

= |nformar sobre les diferents arees de treball, sortides professionals i itineraris
d’insercié.

= QOrientar sobre altres serveis generals a I'abast de la xarxa comunitaria sobre
informacid i orientacié per a la col-locacio.

» QOrientar sobre la formacié que es déna al COPIB, recollir informacié sobre
noves necessitats formatives i fer les propostes adients a la Junta Rectora del

COPIB.

= |Informar sobre l'activitat del COPIB, els serveis i programes que es duen a
terme i formes d’accés.

= Qrientar sobre nous texts de Lleis que tenen relacié amb la professié.
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Al llarg d’aquests anys de funcionament del servei, les demandes han anat
transformant-se segons els esdeveniments més rellevants o que més repercussié han
tengut sobre el nostre desenvolupament professional, com ha estat el cas als darrers
exercicis el tema de la llei de centres sanitaris o del titol de psicoterapeuta europeu i,
molt especialment aquest any 2014, consultar qiiestions relacionades amb les
tramitacions per aconseguir I'acreditacié com a Psicoleg/loga General Sanitari/aria,
segons l'establert a la Llei 5/2011 d’Economia social, o els itineraris formatius com ara
el Master en Psicologia Clinica i de la Salut, que finalment s’iniciara enguany, per tal
d’aconseguir segons I'establert a la Llei 33/2011 General de Salut Pablica el titol de
Psicologia Generalista Sanitaria,

L'any 2014 varen ser ateses un total de 479 persones, 202 es varen fer mitjancant
entrevista personal i 277 telefonica.

De les entrevistes realitzades, les persones ateses:
= 397 han estat de Mallorca (de les que 324 foren dones i 73 homes)
= 42 de Eivissa (32 foren dones i 10 homes)
= 37 de Menorca (27 foren dones i 10 homes)
= 3 de Formentera (2 foren donesi 1 home)

De tots/es el/les professionals de la Psicologia atesos/as mitjancant entrevista
personal -202 en total- 168 han estat dones i 34 homes.

De tots/es el/les professionals de la Psicologia atesos/as mitjangant entrevista
telefonica -277 en total- 217 han estat dones i 60 homes.

Del conjunt dels/de les professionals de la psicologia ateses mitjangant entrevista
personal n’hi havia 89 no col-legiades pero en vies de fer-ho, donada la necessitat de
ser-ho per poder obtenir I'acreditacid, a la Conselleria de Salut, com a psicoleg general
sanitari, d’aquestes 81 han estat dones y 8 homes, tots/es a Mallorca.

També s’han realitzat 8 entrevistes amb persones usuaries de serveis de psicologia, de
les que 6 han estan dones i 2 homes. Aquestes consultes han estat relacionades amb la
practica y la deontologia professional.

A continuacid es relaciona amb més detall les demandes efectuades al Servei,
recordant que no s’estableix el criteri d’'una demanda per col-legiat/da, tenint en
consideracié que una vegada se’ls/les atén solen fer més d’una consulta.
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Tipus de demandes de persones col-legiades Dones Homes Total
Psicologia General Sanitaria 258 70 328
Acreditacid de centres sanitaris 118 29 147
Inici activitat laboral 63 8 71
Sortides professionals 42 7 49
Formacio de post grau 39 4 43
Dubtes de deontologia 17 3 20
IVA/IRPF 6 0 6
Informes psicologics i pericials psicologiques 5 1 6
Tests, proves d’aplicacid i intervencio psicologica 5 1 6
PIR 3 0 3
Intrusisme 2 0 2
Homologacid de titols de psicologia 2 0 2
Convalidacio 1 0 1
Altres 12 5 17

Total 573 128 701
Tipus de demandes de persones col-legiades
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Relacié de persones ateses al COPIB

les Tlles Balears

Dones | Homes | Totals
Col-legiats/des 304 86 390
No col-legiat/des 81 8 89
Totals 385 94 479
Presencials 168 34 202
Telefoniques/correus 217 60 277
Totals 385 94 479

Dones | Homes | Totals
Mallorca 324 73 397
Menorca 27 10 37
Eivissa 32 10 42
Formentera 2 1. 3
Totals 385 94 479

Dades comparatives dels darrer exercicis

Any 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Entrevistes 51 105 107 120 94 131 103 133 | 343 311 | 479
Entrevistes 48 74 87 87 66 92 66 58 119 133 202
personals

Entrevistes 3 31 20 33 28 39 37 75 224 178 277
telefoniques

Dones 37 87 86 103 82 109 86 100 281 | 255 | 385
Homes 14 18 21 17 12 22 17 33 62 56 94
Col-legiats/des 36 90 95 98 75 105 76 105 289 276 | 390
No 15 15 10 20 15 14 18 28 44 35 89
col-legiats/des

Usuaris/aries 2 2 4 12 9 8 15 33 8
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DADES | RESUM DE L'ACTIVITAT REALITZADA PER LA

COMISSIO DEONTOLOGICA

Nombre de dentincies rebudes

L'any 2014 hi ha hagut una entrada total de 13 denuncies noves. Dades identiques
al dels ultims 4 anys. En total des de I'inici de la Comissié Deontologica hi ha hagut
128 entrades de dentncies.

Denuncias Recibidas
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Total entredas denuncias
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Instruccio de casos
En relacio al nombre de casos instruits durant I'any 2014, s'han instruit un total de
12 casos, dels quals a data 31/12/2014, 4 estan en procés d'estudi i 8 ha conclos el
procés d'instruccio.

Nombre de casos en procés d’instruccié a 31/12/2014 | 4
Nombre total de casos instruits i finalitzats 8
Propostes de sancio 0
Directe 5

Proposta d’arxivament Després d’instruccid 2
Per caducitat 1

Nombre Total de casos instruits 12

Dels 8 casos que han estat instruits i la tramitacié dels quals ha finalitzat, en cap
d'ells s'ha realitzat una proposta de sancié després del seu estudi. Es a dir, dels 8
casos instruits i finalitzats en el 2014, en el 100% dels casos es va realitzar una
proposta d'arxivament.
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Propuestas de Archivo

= Directo
m Tras instruccion
= Por Caducidad

De les 8 propostes d'arxivament realitzades per la Comissié Deontologica, 5 d'elles
varen ser proposades d'arxiu directe (62%), 2 es varen realitzar després de
I'obertura d'expedient disciplinari i per tant després del procés d'instruccio (25%) i
en un dels casos la proposta d'arxivament es va realitzar per la caducitat dels fets
denunciats (13%).

DADES | RESUM DE L'ACTIVITAT REALITZADA PER LA
COMISSIO DE RECURSOS

Al llarg de I'any 2014, la Comissié de Recursos ha rebut i resolt sis casos:
= Expedient CR-13: ratificada la conclusio de la Junta de Govern (exped.CD-98)
= Expedient CR-14: ratificada la conclusi6 de la Junta de Govern (exped.CD-93)
= Expedient CR-15: ratificada la conclusié de la Junta de Govern (exped.CD-74)
= Expedient CR-16: ratificada la conclusié de la Junta de Govern (exped.CD-111)
= Expedient CR-17: ratificada la conclusi6 de la Junta de Govern (exped.CD-116)

= Expedient CR-18: ratificada la conclusié de la Junta de Govern (exped.CD-113)
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BALANC DE DESPESES | INGRESSOS ANY 2014
DESPESES D’ESTRUCTURA | FUNCIONAMENT

[LLOGUERS

[REPARACIONS | CONSERVACIO
|PRIMES D'ASSEGURANCES
ISERVEIS BANCARIS

|RELACIONS PUBLIQUES
[SUBMINISTRAMENTS
IDOCUMENTACIO | BIBLIOTECA
[TRIBUTS

_.-DESPLACAMENTS 1 APARCAMENTS
|INTERESSOS PRESTEC ADQ. LOCAL
| DESPESES GESTIO
||AMORTITZACIO DE L'IMMOBILITZAT




BALANC DE DESPESES | INGRESSOS ANY 2014
DESPESES D’ESTRUCTURA | FUNCIONAMENT

!SERVEIS PROF. INDEPENDENTS

ISERVEI 112

|CURSOS (DESPESES)

[TROBADES PROFESSIONALS (IV Trobada)
|CONTRIBUCIONS AL CONSELL
[PERSONAL FiX

\IPERSONAL FORMACIO

IPERSONAL — EXTRES

| IASSEGURANCES SOCIALS

|IUNTA DE GOVERN (assignacions)
JUNTA DE GOVERN (representacio)
JUNTA DE GOVERN (formacié)

RDUES IMPAGAMENTS
RDUES INCOBRABLES
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|Nous;uss COL-LEGIATS/DES
lQUOTES COL-LEGIATS/DES
SUPORT A DELEGACIONS
lcursos (inGREssOS)
|INGRESSOS IV TROBADA
[INGRESSOS 112
[LlOGUER-PUBLICITAT
[INGRESSOS FINANCERS

IPAGAMENT MOROSOS
ISERVEIS
IPERDUES COBRADES

Cal ?Oﬁnd&w
e Flies. Bibouars.

INGRESSOS ~ PAGAMENT MOROSOS PERDUES COBRADES

FINANCERS 0% sERvE 5%
2%
INGRESSOS IV TROBAPAGUER-PLUBLICITAT
1% 0%

NOUS/VES COLLEGIATS/DES
%

CURSOS
(INGRESSOS)

SUPORT A %

DELEGACIONS
%




BALANC DE DESPESES | INGRESSOS ANY 2014
INGRESSOS — DESPESES = GANANCIES

INGRESSOS

|DESPESES

|
|BENEFICI 2014

BALANC DE DESPESES | INGRESSOS ANY 2014
INGRESSOS — DESPESES = GANANCIES




